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A.

Genossenschaftsrechtliche Bestimmungen

A.1 Name, Rechtsform und Sitz

Der Verein Ostfriesischer Stammviehzichter eG, im Folgenden Zuchtverband ge-
nannt, hat ihren Sitz in Aurich. Der Sitz ist der Ort, an dem sich die Geschéftsstelle
des Zuchtverbandes befindet.

Der Zuchtverband besitzt die Rechtsfahigkeit in der Rechtsform der Genossenschaft.
Das Geschaftsjahr beginnt am 01.07. des Kalenderjahres und endet am 30.06. des
darauffolgenden Kalenderjahres.

Der Zuchtverband ist Mitglied beim Bundesverband Rind und Schwein e.V. (BRS).

A.2 Zweck

1.  Zweck des Zuchtverbandes ist die Forderung des Erwerbs und der Wirt-
schaft ihrer Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb.

2. Gegenstand des Unternehmens ist:

2.1. die Zucht und Haltung von Milch- und Zweinutzungsrindern in guter Qualitat und
gutem Rassetyp.
Es werden robuste, gesunde und fruchtbare Tiere angestrebt, die den Erforder-
nissen der milchviehhaltenden Betriebe méglichst optimal entsprechen. Die
Zucht der Milch- und Zweinutzungsrassen erfolgt nach den Bestimmungen der
Satzung, Teil B, sowie des jeweiligen Zuchtprogramms.

2.2. die Anpassung der Erzeugung und des Absatzes von Zucht-, Nutz- und
Schlachtrindern sowie Kélbern an die Erfordernisse des Marktes durch

a.  Ausrichtung der Produktion nach gemeinsamen Erzeugungs- und Qualitatsre-
geln

b.  Verkauf der gesamten Produktion an Zucht-, Nutz- und Schlachtrindern sowie
Kalbern nach gemeinsamen Verkaufsregeln

C. Bewirtschaftung von landwirtschaftlichen Betrieben

d. Handel mit landwirtschaftlichen Bedarfsartikeln

e.  Durchfihrung der genannten Aufgaben auf dem Gebiet der Rinderproduktion
durch folgende MaRnahmen

e.1. Beratung der Mitglieder in allen Fragen der Rinderzucht

e.2. Zuchtplanung in Ubereinstimmung mit den Zuchtprogrammen

e.3. Erwerb geeigneter Vatertiere und ihrer Verwendung zur Zucht durch kinstliche
Besamung

e.4. Erwerb und Einsatz von Sperma zuchterisch wertvoller Bullen

e.5. Gewinnung, Erwerb und Ubertragung von Rinderembryonen

e.6. Veroffentlichungen in Presse und Fachzeitschriften iber neue Erkenntnisse der
Rinderzucht und -haltung

e.7. Einflussnahme bei allen Organisationen, die sich mit der Rinderzucht und der
Viehvermarktung befassen

e.8. Veranstaltung und Beschickung von Ausstellungen sowie von Zucht- und
Nutzviehversteigerungen

3.  Der Geschaftsbetrieb kann auch auf Nichtmitglieder ausgedehnt werden



A.3 Formen der Mitgliedschaft

Der Zuchtverband hat ordentliche und auRerordentliche Mitglieder.

A.3.1 Ordentliche Mitglieder

Ordentliche Mitglieder sind naturliche Personen, Personengesellschaften oder juristi-
sche Personen des privaten und éffentlichen Rechts,

e die an dem jeweiligen Zuchtprogramm mitwirken und ihren Sitz/Betriebssitz
im geografischen Gebiet des jeweiligen Zuchtprogramms haben oder

¢ deren Nutz- und Schlachttiere tber den Verband vermarktet werden,
e die als Inhaber viehhaltender Betriebe tatig sind.

Diese Mitglieder mussen sich mit Geschéftsanteilen gemaR A.11 der Satzung betei-
ligen.

A.3.2 AuBerordentliche Mitglieder

AuRerordentliche Mitglieder sind:

a) Férdernde Mitglieder, die - ohne selbst Zichter von Zuchttieren der vom Zucht-
verband betreuten Rassen zu sein - die Bestrebungen des Verbands ideell und
materiell unterstitzen.

b) Ehrenmitglieder, die auf Grund hervorragender Verdienste um den Verband be-
rufen werden.

A.4 Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitwirkung von Ziichtern am Zuchtprogamm ist an eine Mitgliedschaft im Zucht-
verband gebunden. Ziichter innerhalb des sachlichen Tétigkeitsbereiches sowie des
geografischen Gebietes des Zuchtverbandes, welche die Voraussetzungen einwand-
freier ziichterischer Arbeit erfilllen, haben ein Recht auf Mitgliedschaft, sofern sie
durch ihre Tatigkeit nicht den Belangen des Zuchtverbandes entgegenstehen.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

1. eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die
den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entspricht und

2. Zulassung durch den Vorstand unter Beriicksichtigung des Rechtes auf Mitglied-
schaft fur Zichter. Die Aufnahme bzw. Ablehnung des Antrags wird dem Antrag-
steller schriftlich bekannt gegeben.

Juristische Personen reichen zusétzlich mit der unterzeichneten Beitrittserklarung
inre Satzung ein. Fir die Mitgliedschaft von juristischen Personen und Personenge-
sellschaften muss dem Zuchtverband eine alleinvertretungsberechtigte Person ge-
nannt werden. Die Benennung hat durch gemeinsame schriftliche Erklarung aller ver-
tretungsberechtigten Organmitglieder oder Gesellschafter gegenuber dem Verband
zu erfolgen.

Ehrenmitglieder werden aus der Vertreterversammilung vorgeschlagen und auch von
ihr berufen.



A.5 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet, wenn folgende Ereignisse bzw. Anderungen eintreten:

Die Mitgliedschaft endet bei natiirlichen Personen durch ihren Tod; die Mitglied-
schaft geht auf die Erben iiber und endet zum Ende des Geschéftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist. Bei juristischen Personen durch ihre Auflésung
zum Ende des Geschéftsjahres.

Wird Uber das Vermogen einer natirlichen Person das Insolvenzverfahren er-
offnet, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in
dem die Erdffnung des Insolvenzverfahrens wirksam geworden ist oder die Er-
6ffnung mangels Masse abgelehnt worden ist.

Weiterhin endet die Mitgliedschaft durch Kiindigung unter Wahrung einer Frist
von 12 Monaten zum Ende des Geschéftsjahres. Die Kindigung ist schriftlich
gegeniber der Geschéftsstelle des Verbandes zu erklaren.

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschéfts-
guthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Obertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Er-
werber an seiner Stelle Mitglied wird.

Mitglieder, die ihren Betrieb an Nachfolger Gbertragen, kénnen ihre gezeichneten
Anteile bis auf einen Anteil mit einer Kundigungsfrist von 12 Monaten zum
Schluss des Geschaéftsjahres kiindigen. Das Recht der ordentlichen Kindigung
bleibt hiervon unberihrt.

Die Mitgliedschaft endet ebenso, wenn der Vorstand den Ausschluss des Mitglie-
des erklart, zum Ende des Geschaftsjahres. Hierzu ist der Vorstand berechtigt,
wenn ein Mitglied seinen Beitrag trotz schriftlicher Mahnung nicht zahlt und/oder
ein Mitglied in sonstiger Weise grob gegen seine Mitgliedspflichten gema A.7
(Pflichten der Mitglieder) bzw. gegen die Interessen oder das Ansehen des Ver-
bandes verstoRen hat und/oder er nicht mehr die Gewahr fur einwandfreie zich-
terische Arbeit bietet.

Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maRgebend. Das ausge-
schiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungsgut-
habens. Dariiber hinaus hat das Mitglied keine Anspriiche auf das Vermdgen der
Genossenschaft. Reicht das Vermogen der Genossenschaft zur Deckung der
Schulden nicht aus, so ist das ausscheidende Mitglied verpflichtet, von dem Fehl-
betrag einen nach dem Verhaltnis der Haftsummen zu berechnenden Anteil,
hochstens jedoch die Haftsumme, an die Genossenschaft zu zahlen.

Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das Ausei-
nandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Ausei-
nandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fir einen etwaigen Ausfall, ins-
besondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen,
auf denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmaRigen
Ausschlussgrund anzugeben.

Der Beschluss ist dem Mitglied vom Vorstand unverziglich durch eingeschriebe-
nen Brief mitzuteilen.
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Mit Versand des Briefes kann das ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an der
Vertreterversammlung teilnehmen und ist auch nicht mehr Mitglied des Vorstan-
des oder des Aufsichtsrates.

Fur den Ausschluss ist - abgesehen von den Mitgliedern des Vorstandes und
Aufsichtsrates - der Vorstand zustandig.

Ein Vorstandsmitglied kann nur durch Beschluss des Aufsichtsrates, ein Auf-
sichtsratsmitglied nur durch Beschluss der Vertreterversammlung ausgeschlos-
sen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu auftern.

A.6 Rechte der Mitglieder

Das Rechtsverhéltnis der Genossenschaft und der Mitglieder richtet sich nach den
Bestimmungen dieser Satzung und den Varschriften des Genossenschaftsgesetzes.

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der
Satzung die Dienste der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an deren Ge-
staltung mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht:

1.

an allen Vorteilen der Genossenschaft teilzunehmen und ihre Einrichtungen nach
den daflr getroffenen Bestimmungen zu benutzen

an dem im genossenschaftlichen Geschéftsbetrieb erwirtschafteten Jahrestber-
schuss nach MaRgabe der jeweiligen Vorstandsbeschlisse teilzunehmen (genos-
senschaftliche Riuckvergitung)

an den Wahlen zur Vertreterversammlung innerhalb seines Wahlbezirkes teilzu-
nehmen

Antrage fur die Tagesordnung der Vertreterversammlung geman A.10.3.3 Abs.2
einzureichen.

Antrage auf Berufung einer auBerordentlicher Vertreterversammlung gemaf
A.10.3.3 Abs. 3 einzureichen.

Das Protokollbuch der Vertreterversammlung in den Geschéftsraumen der Ge-
nossenschaft einzusehen

eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts und des Berichts des
Aufsichtsrates auf seine Kosten zu verlangen

Fuhlt sich ein Mitglied benachteiligt, so steht ihm das Recht einer schriftlichen
Beschwerde zu, die an den Vorstand zu richten ist. Gegen die Entscheidung des
Vorstandes kann das Mitglied innerhalb von vier Wochen schriftlichen Einspruch
beim Aufsichtsrat einlegen, der dann endgilltig entscheidet.



A.7 Pflichten der Mitglieder
Jedes Mitglied hat die Pflicht,

1. nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die entsprechen-
den Bedingungen einzuhalten.

2. die Interessen der Genossenschaft zu wahren und die Beschlusse von Vorstand,
Aufsichtsrat und der Vertreterversammlung zu beachten.

3. die Errichtung eines gleichen oder ahnlichen Unternehmens im Geschaftsbezirk
der Genossenschaft ohne Einwilligung des Vorstandes zu unterlassen. Das Glei-
che gilt fur die unmittelbare Beteiligung des Mitgliedes an einem derartigen Un-
ternehmen, soweit eine personliche Mitwirkung des Mitgliedes bei diesem Unter-
nehmen vorgesehen ist.

4. die Einzahlung auf die Ubernommenen Geschaftsanteile nach MaRgabe von
A.11.1 zu Gbernehmen.

5. bei Ausscheiden aus der Genossenschaft einen vorhandenen Verlust nach MaR-
gabe von A.5 Nr. 6 und des Genossenschaftsgesetzes anteilig zu bezahlen.

6. seine exportfahigen Zuchtrinder ausschlieRlich der Genossenschaft anzudienen,
soweit nicht nach A.10.3.7 Nr. 18 Ausnahmen zugelassen sind.

7. die vom Vorstand und Aufsichtsrat nach A.10.2.4 Nr. 1.10 aufgestellten Erzeu-
gungs- und Qualitatsregeln einzuhalten.

8. bei VerstoRen gegen Ziffer 6 und 7 eine vom Vorstand zu beschlieRende Ver-
tragsstrafe bis zu 250,00 € zu zahlen.

A.8 Gerichtsstand/Beilegung von genossenschaftsrechtli-
chen Streitigkeiten

Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis zwischen dem
Mitglied und der Genossenschaft ist das Amtsgericht oder Landgericht, das fur den
Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

Bei Ausschluss des Mitgliedes kann der Betroffene folgenden Beschwerdeweg ein-
schlagen: Sofern der Ausgeschlossene nicht von der Vertreterversammlung ausge-
schlossen wurde, kann er innerhalb von vier Wochen seit der Absendung des Briefes
Beschwerde gegen den Ausschluss beim Aufsichtsrat einlegen.

Die Beschwerde eines ausgeschlossenen Vorstandsmitgliedes hat der Aufsichtsrat
der ndchsten Vertreterversammlung zur Entscheidung vorzulegen. In den anderen
Fallen entscheidet der Aufsichtsrat selbststandig tber die Beschwerde. Die Be-
schwerdeentscheidung ist endgliltig.

A.9 Mitgliedsbeitrage

Die Mitgliedsbeitrage werden von Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Be-
ratung und getrennter Abstimmung festgelegt.
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Sie werden schriftlich festgehalten und kénnen bei der VOST-Geschéftsstelle in Leer
angefordert werden.

Die Mitglieder sind zur Zahlung der Beitrage verpflichtet.

A.10 Organe des Zuchtverbandes

Die Organe des Zuchtverbandes sind
1. der Vorstand
2. der Aufsichtsrat und
3. die Vertreterversammiung

A.10.1 Vorstand
A.10.1.1. Vorstandswahlen

1. Der Vorstand besteht aus mindestens neun Mitgliedern. Jeder Wahlbezirk soll
gemafR A.10.3.1 bzw. 2 durch mindestens ein Vorstandsmitglied vertreten sein.
Bis zu zwei Vorstandsmitglieder kénnen hauptberuflich fur den Verband tatig
sein, die Ubrigen sind ehrenamtlich tatig. Der Vorsitzende wird von der Vertreter-
versammlung gewahlt, der stellvertretende Vorsitzende aus dem Vorstand von
diesem selbst bestimmt.

Wahlbar sind nur Mitglieder, die aktive Inhaber rindviehhaltender Betriebe sind.

2. Die ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder werden von der Vertreterversammlung
auf Vorschlag des jeweiligen Wahlbezirkes fiir die Dauer von drei Jahren gewahit.
Der Vorsitzende des Vorstandes wird aus der Vertreterversammlung vorgeschla-
gen und von ihr gewahit. Alljahrlich scheidet ein Drittel der ehrenamtlichen Vor-
standsmitglieder aus dem Vorstand aus und wird durch Neuwahlen ersetzt. Das
Ausscheiden richtet sich nach dem Dienstalter. Als Dienstalter eines jeden Vor-
standsmitgliedes gilt die Zeit von seiner letzten Wahl an. Bei dem gleichen
Dienstalter mehrerer Vorstandsmitglieder werden die zuerst Ausscheidenden
durch das Los bestimmt. Wiederwahl aus Vorstand ist zuldssig, sofern das 65.
Lebensjahr nicht vollendet ist. Die Wahlperiode beginnt mit der Vertreterver-
sammlung, in der die Wahl erfolgt, und endet mit der Vertreterversammiung, in
der die Neuwahl erfolgt.

3. Die hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden gemeinsam von den ehrenamt-
lichen Vorstandsmitgliedern und dem Aufsichtsrat auf unbestimmte Zeit bestellt.
Der Aufsichtsrat schlieRt namens der Genossenschaft den Arbeitsvertrag mit den
hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern ab. Die hauptamtlichen Vorstandsmitglie-
der scheiden spétestens am Ende des Monats aus, von dem ab sie die Regelal-
tersrente beziehen kénnen.

4. Die Vorstandsmitglieder dirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach recht-
zeitiger Ankiindigung niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann, es
sei denn, dass ein bestimmter Grund fir die vorzeitige Amtsniederlegung gege-
ben ist.

5. Die Vertreterversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes
entheben. Die Rechte und Pflichten aus bestehenden Arbeitsvertragen richten
sich in diesem Fall nach den allgemeinen gesetzlichen Bestimmungen.
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6. Der Aufsichtsrat kann jederzeit ein Vorstandsmitglied vorldufig seines Amtes ent-

heben und einen vorldufigen Vertreter bestellen. In diesem Fall ist unverziglich
eine Vertreterversammiung einzuberufen. Diese entscheidet endgultig Gber die
Amtsenthebung.

A.10.1.2. Leitung der Genossenschaft und Vertretung

—

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand filhrt die Geschéfte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften
der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der
Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach
MaRgabe von A.10.1.2 Nr. 4 der Satzung.

Zwei Vorstandsmitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, kén-
nen rechtsverbindlich firr die Genossenschaft zeichnen und Erkldrungen abge-
ben.

Die Vorschriften Uiber die Erteilung von Vollmachten bleiben unberiihrt. Naheres
Uber die rechtsgeschéftliche Vertretung regelt die gemal A.10.1.3 Nr. 2.b. der
Satzung zu erlassende Geschéaftsordnung.

A.10.1.3. Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1.

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfuhrung die Sorgfalt eines or-
dentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwen-
den. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder
Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt gewor-
den sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren. Es ist ihnen untersagt, fur Ge-
schafte, die sie fir die Genossenschaft abgeschlossen haben oder abzuschlie-
Ren beabsichtigen, Provisionen oder sonstige Vergitungen zu empfangen oder
sich versprechen zu lassen.

Zuwiderhandlungen verpflichten der Genossenschaft gegeniiber zum Schaden-
ersatz und kénnen unabhéngig davon mit einer von der Vertreterversammiung
festzusetzenden Vertragsstrafe geahndet werden.

Der Vorstand ist verpflichtet,

a. die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Ziel-
setzung ordnungsgemaR zu fiihren und sicherzustellen, dass Lieferungen und
Leistungen ordnungsgemaR erbracht und die Mitglieder sachgemaf betreut
werden.

b. eine Geschaftsordnung des Vorstandes im Einvernehmen mit dem Aufsichts-
rat aufzustellen, die der einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf
und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist.

c. die fur einen ordnungsgeméRen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und
durchzufihren.

d. fir ein ordnungsgemaRes, der Rechnungslegung sowie Planung und Steue-
rung dienliches Rechnungswesen zu sorgen.

e. Festsetzung der Gebuhrenordnung.

ein Verzeichnis der Mitglieder zu flhren.

g. ordnungsgeméRe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum
Ende des Geschéftsjahres aufzustellen und unverzuglich dem Aufsichtsrat
vorzulegen.

~h
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h. spétestens innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und Lagebericht aufzustellen und unverziglich dem Auf-
sichtsrat und mit dessen Bericht der Vertreterversammiung zur Feststellung
vorzulegen.

i. dem gesetzlichen Prufungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und
Antrage fur die Vertreterversammlung rechtzeitig anzuzeigen.

j.  im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen.

3. Der Vorstand entscheidet Uber den sachlichen Téatigkeitsbereich und das geo-

grafische Gebiet sowie Uber nachrangige Ordnungen (wie z. B. die Zuchtpro-
gramme und die Geschaftsordnung), die kein Satzungsbestandteil sind.

Uber die Inhalte der Zuchtprogramme sowie (iber alle Anderungen der Zuchtpro-
gramme werden die Mitglieder Uber das Verbandsmitteilungsblatt "Der Stamm-
viehzichter" und Uber eine geeignete IT-gestiitzte Lésung, wie z. B. durch ein
VOST-Kundenportal, informiert.

Weiterhin entscheidet der Vorstand Uber die Beauftragung so genannter dritter
Stellen, z. B. fiir die Durchfilhrung der Milchleistungspriifung, der Zuchtbuchfiih-
rung oder der Zuchtwertschatzung.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljdhrlich, auf Verlangen bei

wichtigem Anlass unverzuglich zu berichten:

a. Uber die Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsétze und die Unterneh-
mensplanung, insbesondere Uber Investitions- und Kreditbedarf

b. iber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeit-
raum anhand von Zwischenabschlussen

c. Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieBlich der
Wechselverpflichtungen und des Birgschaftsobligos

d. Uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite

A.10.1.4. Vorstandsbeschliisse

1.

Die Entscheidungen des Vorstandes bedurfen grundsatzlich der Beschlussfas-
sung. Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel monatlich einzuberu-
fen. Eine Vorstandssitzung muss unverziglich einberufen werden, wenn drei Mit-
glieder des Vorstandes dies unter Angabe der Griinde verlangen. Die Einberu-
fung der Vorstandssitzungen erfolgt durch den Vorsitzenden, der die wesentli-
chen zur Verhandlung kommenden Gegenstande auf der Einladung mitteilen soll.
Naheres regelt die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder an-
wesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stim-
men. Bei Stimmgleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt, Stimmenthaltungen gel-
ten als nicht abgegeben.

Vorstandssitzungen kénnen auch ohne kérperliche Anwesenheit an einem Sit-
zungsort mittels elektronischer Kommunikation abgehalten werden (virtuelle Sit-
zung), wenn kein Mitglied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht. Unter
denselben Voraussetzungen kann eine Vorstandssitzung sowohl durch kérperli-
che Anwesenheit am Sitzungsort als auch ohne koérperliche Anwesenheit an die-
sem Ort mittels elektronischer Kommunikation abgehalten werden (hybride Sit-
zung). Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung schriftlich oder
im Wege elektronischer Kommunikation zuldssig, wenn kein Mitglied des Vor-
stands diesem Verfahren widerspricht.
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4. Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaf zu protokollieren. Die Pro-
tokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mit-
wirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

5. Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen ei-
nes Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seines Lebenspartners, seiner Eltern,
Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertrete-
nen Person beriihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung
und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Be-
schlussfassung zu héren.

6. Die Gewahrung von Krediten oder von anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen
besonderer Art an Mitglieder des Vorstands, deren Ehegatten, minderjahrige Kin-
der sowie an Dritte, die fiir Rechnung einer dieser Personen handeln, bediirfen
der Beschlussfassung des Vorstandes und der ausdriicklichen Zustimmung des
Aufsichtsrates.

7. Der Vorstand kann einzelne Vorstandsmitglieder oder Angestellte der Genossen-
schaft fur bestimmte Arten von Geschaften bevollméchtigen. Die Befugnis der
Bevollmachtigten bestimmt sich nach dem Inhalt der Vollmacht und erstreckt sich
auf alle Rechtshandlungen, die die Ausfuhrung dieser Art von Geschéften ge-
wohnlich mit sich bringt.

A.10.1.5.

Der Vorstand beschlieRt iiber VerstéRe gegen die Pflichten des Zichters gemal
B.5.2 und kann folgende Strafen verhangen:

a) Verwarnung sowie Verhdngung von Vertragsstrafen bis zu 250,00 €

b) befristetes oder unbefristetes Verbot der Beschickung von Ausstellungen, Pra-
miierungen und Absatzveranstaltungen

c) Ausschluss aus der Genossenschaft
d) Weitergabe zur gerichtlichen Verfolgung

Der Beschluss des Vorstandes ist den Beteiligten mit Begriindung und Rechtsmittel-
belehrung zur Kenntnis zu geben.

Das betroffene Mitglied kann innerhalb von vier Wochen nach Erhalt des Bescheides
Einspruch beim Aufsichtsrat einlegen. Dieser entscheidet nach nochmaliger Prufung
des Sachverhaltes und Anhérung der Beteiligten endgultig. Im Ubrigen gilt Abschnitt
A.5 (Beendigung der Mitgliedschaft) sinngemaR.

A.10.2 Aufsichtsrat

A.10.2.1. Wahl des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat wird von der Vertreterversammlung aus den eigenen Reihen auf
3 Jahre gewiahlt. Gewahlt wird nach folgendem Modus:
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Je angefangene 300 Mitglieder eines Wahlbezirkes wird ein Aufsichtsratsmit-
glied, hochstens jedoch 3 Aufsichtsratsmitglieder je Wahlbezirk gewahit.

Der Aufsichtsrat wahlt seinen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter selbst.
Wahlbar sind nur Mitglieder, die aktive Inhaber rindviehhaltender Betriebe sind.

Alljahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus dem Aufsichtsrat
aus und wird durch Neuwahl ersetzt; fur das Ausscheiden ist das Dienstalter
maRgebend. Als Dienstalter eines jeden Aufsichtsratsmitgliedes gilt die Zeit von
seiner letzten Wahl an. Bei gleichem Dienstalter mehrerer Aufsichtsratsmitglieder
wird der zuerst Ausscheidende durch das Los bestimmt. Wiederwahl aus Auf-
sichtsrat ist zuldssig, sofern das 65. Lebensjahr nicht vollendet ist.

Die Wahlperiode beginnt mit der Vertreterversammlung, in der die Wahl erfolgt,
und endet mit der Vertreterversammlung, in der die Neuwahl erfolgt.

Sind mehr als ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder im Laufe der Wahlperiode
aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden oder an ihrer Tatigkeit dauernd verhindert
oder ist die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter 7 gesunken, so ist innerhalb
der nachsten drei Monate eine Ersatzwahl vorzunehmen.

Die Aufsichtsratsmitglieder diirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden
kann, es sei denn, dass ein wichtiger Grund fir die vorzeitige Amtsniederlegung
gegeben ist.

Die Vertreterversammlung kann jederzeit ein Aufsichtsratsmitglied seines Amtes
entheben.

A.10.2.2. Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder dirfen nicht in den Aufsichtsrat gewahit wer-
den, bevor ihnen wegen ihrer Tétigkeit im Vorstand Entlastung erteilt worden ist.

1

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands zu berwachen und
sich zu diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unter-
richten. Er kann jederzeit Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und
selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und
Schriften der Genossenschaft einsehen, die Bestdnde des Anlage- und Umlauf-
vermogens sowie die Schuldposten und sonstigen Haftungsverhaltnisse prifen.

Der Aufsichtsrat hat mindestens einmal im Jahr bei der Aufnahme der Besténde
mitzuwirken und die Bestandslisten zu Gberprifen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen satzungsméBigen Pflich-
ten aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen,
insbesondere des zustandigen Prufungsverbandes, auf Kosten der Genossen-
schaft bedienen. Falls der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese
beratende oder entscheidende Befugnis haben; auRerdem bestimmt er die Zahl
der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss min-
destens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
des Vorstands fur die Verwendung eines JahresUberschusses oder fur die
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Deckung eines Jahresfehlbetrags zu prifen und der Vertreterversammiung vor
Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der
gesetzlichen Prufung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachs-
ten Vertreterversammlung Uber das Ergebnis dieser Prifung zu erkldren. Jedes
Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichtes zur Kenntnis zu
nehmen.

Einzelheiten Gber die Erfillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt
die Geschaftsordnung des Aufsichtsrates. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anho-
rung des Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied gegen Empfangsbescheini-
gung auszuhéndigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines or-
dentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu
beachten. Sie haben uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Ge-
nossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im
Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren. Zuwiderhand-
lungen verpflichten der Genossenschaft gegeniiber zum Schadenersatz und kon-
nen unabhangig davon mit einer von der Vertreterversammlung festzusetzenden
Vertragsstrafe geahndet werden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschéftsergebnis be-
messene Vergitung (Tantieme) beziehen. Auslagen kénnen ersetzt werden.
Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat
gemeinsam. Darlber hinausgehende Vergitungen bedirfen der Beschlussfas-
sung der Vertreterversammlung.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft bei Abschluss von Vertragen mit Vor-
standsmitgliedern und in Prozessen gegen Vorstandsmitglieder.

A.10.2.3. Aufsichtsratsbeschliisse

1.

Der Aufsichtsrat erledigt die ihm obliegenden Geschéfte aufgrund von Be-
schlissen, die in Aufsichtsratssitzungen zu fassen sind.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden von dem Vorsitzenden nach Bedarf,
mindestens aber vierteljahrlich einmal einberufen.

Eine Aufsichtsratssitzung muss von dem Vorsitzenden unverziglich einberufen
werden, wenn drei Mitglieder des Aufsichtsrats oder der Vorstand dies unter
Angabe der Grinde verlangt.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Aufsichtsrats-
mitglieder anwesend ist. Aufsichtsratsbeschlisse werden mit Stimmenmehrheit
gefasst, Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben; bei gleicher Stimmen-
zahl gilt der Antrag als abgelehnt.

Aufsichtsratssitzungen kénnen auch ohne kérperliche Anwesenheit an einem
Sitzungsort mittels elektronischer Kommunikation abgehalten werden (virtuelle
Sitzung), wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht.
Unter denselben Voraussetzungen kann eine Aufsichtsratssitzung sowohl
durch kérperliche Anwesenheit am Sitzungsort als auch ohne kérperliche An-
wesenheit an diesem Ort mittels elektronischer Kommunikation abgehalten
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werden (hybride Sitzung). Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer
Sitzung schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation zuléssig, wenn
der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Be-
schlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfah-
ren widerspricht.

Wird lber die Angelegenheit eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten,
seines Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder einer von
ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beraten, so darf das be-
treffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilneh-
men. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

Die Beschliisse des Aufsichtsrates werden in ein Protokollbuch eingetragen und
von den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern unterzeichnet.

A.10.2.4. Gemeinsame Beratung mit getrennter Beschlussfassung

von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und
beschlieRBen in getrennter Abstimmung:

1.
1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7
1.8.

1.9.

1.10.

Angelegenheiten
die Grundsatze der Geschaftspolitik

die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches, soweit
nicht die Vertreterversammlung nach A.10.3.6 Nr. 2.b. zusténdig ist

den Erwerb, die Belastung und die VerauRerung von bebauten und unbebauten
Grundstiicken sowie von Eigentum nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die
Errichtung von Gebauden im Wert von mehr als 300.000,00 €, die Ubernahme
und die Aufgabe von Beteiligungen sowie den Erwerb und die Aufgabe der Mit-
gliedschaft bei Genossenschaften einschlieBlich der Teilkundigung. Ausgenom-
men ist der Grundstiickserwerb zur Rettung eigener Forderungen.

die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, ins-
besondere von solchen Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtun-
gen in erheblichem Umfang fur die Genossenschaft begriindet werden, sowie
iber die Anschaffung und VerauRerung von beweglichen Sachen im Wert von
mehr als 300.000,00 €.

den Beitritt zu Verbanden und sonstigen Vereinigungen

Kreditgewahrung an Mitglieder des Vorstandes, des Aufsichtsrates, leitende
Angestellte der Genossenschaft sowie deren Angehdrige

die Errichtung und SchlieBung von Zweigstellen und Warenlagern
die Erteilung von Prokura
die Ausschittung einer Riickvergutung, die Verwendung der Ricklagen

Festlegung von Erzeugungs- und Qualititsregeln zur Sicherstellung eines
marktgerechten Angebotes sowie von gemeinsamen Verkaufsregeln



16

1.11. Festsetzung der Mitgliedsbeitrdge und Kuhbeitrage
1.12. Ubernahme von Biirgschaften

1.13. Bestellung der hauptamtlichen Vorstandsmitglieder. Ein hauptamtliches Vor-
standsmitglied ist gleichzeitig verantwortlicher Zuchtleiter und muss nach Eig-
nung und Ausbildung den tierzuchtrechtlichen Bestimmungen entsprechen.

1.14. Die Bestellung von weiteren Geschéftsfiihrern, soweit sie nicht dem Vorstand
angehdren.

1.15. die Bestellung von Kommissionen - geregelt im jeweiligen Zuchtprogramm. lhre
Amtszeit ist auf drei Jahre beschrankt. Wiederbestellung ist bis zur Vollendung
des 65. Lebensjahres mdglich.

1.16. Festsetzung der Pauschalerstattung von Auslagen nach A.10.2.2 Nr. 8

1.17. die Form der Versammlung [und die Form der Erérterungsphase im Fall einer
Versammlung im gestreckten Verfahren (A.10.3.8. Abs. 3)], die Festlegung von
Termin und Ort der Vertreterversammlung, die Mdglichkeit der Mitwirkung an
der Beschlussfassung einer nur als Prasenzversammlung durchgefihrten Ver-
treterversammlung (A.10.3.9.) und die Bild- und Tonlbertragung der Vertreter-
versammliung (A.10.3.10. Abs. 2).

A.10.2.5. Stellvertretung fiir Vorstandsmitglieder

Die Mitglieder des Aufsichtsrates durfen nicht zugleich Mitglieder des Vorstandes
oder dauernd deren Stellvertreter sowie nicht Angestellte der Genossenschaft sein.
Der Aufsichtsrat kann jedoch bis zur nachsten Vertreterversammiung bzw. bei haupt-
amtlichen Vorstanden bis zur néchsten gemeinsamen Sitzung von Aufsichtsrat und
dem ehrenamtlichen Vorstand eines seiner Mitglieder zum Stellvertreter eines Vor-
standsmitgliedes bestellen, wenn dieses vor Ablauf der Wahlperiode aus dem Vor-
stand ausgeschieden oder an seiner Tatigkeit als Vorstand dauernd fur langere Zeit
verhindert ist.

Der Stellvertreter darf vom Zeitpunkt seiner Bestellung bis zu seiner Entlastung keine
Tatigkeit als Mitglied des Aufsichtsrates ausiben.

A.10.2.6. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

1. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind erforderlich zur Ent-
gegennahme des Berichtes Uber das voraussichtliche Ergebnis der Prifung (§
57 Abs. 4 GenG), zur Beratung uber den schriftlichen Prifungsbericht (§ 58 Abs.
3 Gen@G) und zur Stellungnahme zum Prifungsbericht.

2. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat werden vom Vorsitzen-
den des Vorstandes einberufen. Dieser oder sein Stellvertreter fuhrt auch den
Vorsitz in den Sitzungen.

3. Die Versammlung ist beschlussféhig, wenn die Mehrheit der Mitglieder des Vor-
standes und die Mehrheit der Mitglieder des Aufsichtsrates anwesend sind.
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4. Die Bestimmungen nach A.10.1.4. Abs. 3 und A.10.2.3. Abs. 5 sind entsprechend
anwendbar, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats und kein Mitglied des Vorstands
diesem Verfahren widerspricht.

A.10.3 Vertreterversammiung
A.10.3.1. Allgemeines

Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft Ubt die Ver-
treterversammilung aus. Die Vertreterversammlung besteht aus den von den Mitglie-
dern gewahlten Vertretern.

Jeder Vertreter hat eine Stimme. Ein Vertreter kann weder sein Amt noch die Aus-
Uibung seiner Rechte einem anderen lbertragen.

Vertreter, die an einem zu beratenden Gegenstand beteiligt sind, dirfen an der Be-
schlussfassung Uber diesen Gegenstand nicht teilnehmen.

In jedem Wahlbezirk sind fur die Vertreter bis zu drei Ersatzvertreter zu wahlen. Falit
ein Vertreter infolge Tod, Beendigung der Mitgliedschaft oder aus sonstigen Grinden
aus, so tritt an seine Stelle ein Ersatzvertreter seines Wahlbezirkes und zwar derje-
nige, welcher bei der Wahl der Ersatzvertreter nach der Mehrheit der Stimmen der
nachste war. Reicht die Zah! der Ersatzvertreter nicht aus, so sind unverziiglich Nach-
wahlen vorzunehmen.

Das Amt des Vertreters erlischt

1. mit dem Tod des Vertreters

2. mit dem Ausscheiden des Vertreters aus der Genossenschaft durch Ubertragung
des Geschaftsguthabens

3. durch Amtsniederlegung.

Das Gleiche gilt fur das Erléschen des Amtes des Ersatzvertreters.

Ist ein Mitglied der eG eine juristische Person oder eine Personengesellschaft, kann
eine natirliche Person, die zu deren Vertretung befugt ist, als Vertreter gewéhit wer-
den.

Vertreter des Priifungsverbandes sind zur Teilnahme an der Vertreterversammiung
berechtigt. Sie sind befugt, jederzeit das Wort zu ergreifen. Nichtmitglieder mit Aus-
nahme der Geschéaftsfiihrer von Personengesellschaften des Handelsrechts und der
gesetzlichen Vertreter von juristischen Personen haben kein Recht auf Anwesenheit
in der Vertreterversammlung, sofern nicht die Vertreterversammlung mit Dreiviertel-
mehrheit etwas anderes beschlief3t.

A.10.3.2. Wahlen zur Vertreterversammiung

Zum Vertreter bzw. zum Ersatzvertreter kann nur gewahlt werden, wer Mitglied der
Genossenschaft ist und die Bedingungen gem. A .4 dieser Satzung erfilllt. Mitglieder,
die Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates sind, kénnen nicht gewahit wer-
den. Im Ubrigen erfolgt die Wahl der Vertreter nach MaRgabe der folgenden Bestim-
mungen.
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Wahlbezirke sind die Altkreise, soweit die Grenzen nicht anderweitig vom Vorstand
festgesetzt werden. Es sind dies im Einzelnen die Altkreise Krummhorn, Norden, Au-
rich, Wittmund, Friesland, Rheiderland, Leer, Ammerland.

Innerhalb der einzelnen Wahlbezirke finden alle drei Jahre Wahlversammlungen statt,
zu denen der Vorstand unter Einhaltung einer Frist von 14 Tagen durch Veréffentli-
chung im Organ der Genossenschaft (zur Zeit "Der Stammviehzichter") einladt. An-
l&sslich dieser Versammlungen finden die Wahlen der Vertreter und Ersatzvertreter
statt.

In der Wahlversammlung fuhrt ein vom Vorstand beauftragtes Mitglied des Vorstan-
des oder des Aufsichtsrates den Vorsitz.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Die Mitglieder haben ihr Wahlrecht persénlich auszuiiben. Sie kénnen sich durch die
Ehefrau, den Ehemann, den Vater, die Mutter, einen volljdhrigen Sohn oder eine voll-
jahrige Tochter unter Vorlage einer schriftlichen, datierten Vollmacht vertreten lassen.
Abgesehen von den gesetzlich vorgesehenen Ausnahmen ist eine Vertretung durch
Bevollimachtigte sonst nicht méglich.

Sowie eine Bevollmachtigung zuldssig ist, sind die Bevollmachtigten aus dem Kreise
der Mitglieder, bei Gesellschaften (A.4 Nr. 2) aus dem Kreise ihrer Geschaftsfuhrer
und bei juristischen Personen (A.4 Nr. 2) aus dem Kreise ihrer gesetzlichen Vertreter
auszuwéhlen. Mitglieder, die zugleich Bevollmachtigte sind, iben das Stimmrecht ih-
res Auftraggebers neben dem eigenen aus. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als
ein Mitglied vertreten.

Auf je 35 Mitglieder innerhalb eines Wahlbezirks ist ein Vertreter zu wéhlen. Ergibt
sich dabei ein Rest von mehr als 17 Mitgliedern, so ist ein weiterer Vertreter zu wah-
len. Die Zahl der Vertreter aus einem Wahlbezirk muss jedoch mindestens drei betra-
gen. In jedem Wahlbezirk sind zusétzlich bis zu drei Ersatzvertreter zu wéahlen. Sie
kénnen in einem Wahlgang mit den Vertretern gewahlt werden. Sie werden aus der
Gruppe der nicht fur das Vertreteramt gewahlten Wahlkandidaten in der Reihenfolge
der auf sie abgegebenen Stimmen gewahlt. Fur die Feststellung der Zahl der Mitglie-
der in den Wahlbezirken ist die Mitgliederliste mit ihnrem Stand am Geschéftsjahres-
schluss des der Wahlversammlung vorausgehenden Geschéftsjahres mafigeblich.

Die Vertreter und Ersatzvertreter werden fur drei Jahre gewahit und bleiben solange
im Amt, bis in ihrem Wahlbezirk Neuwahlen stattgefunden haben.

Die Wahl erfolgt in der Weise, dass zunéchst von den stimmberechtigten Mitgliedern
Wahlvorschléage gemacht werden. Das vorgeschlagene Mitglied braucht nicht anwe-
send zu sein, wenn der Wahlversammlung eine Erklarung vorliegt, dass es eine even-
tuelle Wahl annimmt (siehe auch A.10.3.5 letzter Satz).

Die Wahlvorschldge werden durch den Wahlleiter in einer Liste zusammengestellit.
Die Zahl der Wahlvorschlage darf das Doppelte der in dem betreffenden Wahlbezirk
zu wahlenden Vertreter nicht Ubersteigen. Ist diese Zahl erreicht, so wird die Wahlliste
durch den Wahlleiter geschlossen. Den Mitgliedern sind Wahlzettel mit nummerierten
Zeilen auszuhandigen.

Der Wahlleiter ruft sodann die vorgeschlagenen Mitglieder in der Reihenfolge seiner
Wahlliste auf.

Die Wahl erfolgt dadurch, dass das Mitglied von den aufgerufenen Kandidaten dieje-
nigen auf seinem Wahlzettel ankreuzt, die es zu wahlen wiinscht.
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Jedes Mitglied darf nicht mehr Vertreter wahlen, als in seinem Wahlbezirk wahlbar
sind; andernfalls ist der Stimmzettel ungiitig. Gewahlt sind diejenigen Kandidaten,
die - gerechnet bis zur Héchstzahl der im betreffenden Wahlbezirk wéahlbaren Vertre-
ter - die meisten Stimmen erreicht haben.

Unter den nicht als Vertreter gewéahlten Kandidaten gelten die mit den meisten Stim-
men als Ersatzvertreter gewahit, wobei derjenige mit den meisten Stimmen als erster
Nachriicker gilt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los.

Sollte mit diesem Verfahren die Mindestzahl der im Wahlbezirk zu wahlenden Vertre-
ter nicht erreicht werden, so ist ein zweiter Wahlgang durchzufihren, in dem die Zahl
der abgegebenen gultigen Stimmen fur die Wahl ausschlaggebend ist.

Uber die Wahlversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, auf welches die Vorschrif-
ten Uber die Protokollierung der Vertreterversammlung entsprechend Anwendung fin-
den.

Jedes innerhalb eines Wahlbezirkes stimmberechtigte Mitglied oder der Vorstand
kénnen die Wahl innerhalb eines Monats nach deren Abhaltung beim Aufsichtsrat
anfechten. Die Entscheidung des Aufsichtsrates ist endgultig.

A.10.3.3. Einberufung der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Im Falle einer Verzo-
gerung und in den sonstigen im Gesetz oder Statut bestimmten Fallen ist der Auf-
sichtsrat dazu befugt. Eine Vertreterversammlung ist auRer den in dem Genossen-
schaftsgesetz oder in diesem Statut ausdriicklich bestimmten Faéllen einzuberufen,
wenn diese im Interesse der Genossenschaft erforderlich erscheint.

Die Vertreterversammlung muss ohne Verzug berufen werden, wenn der zehnte Teil
der Vertreter oder 150 Mitglieder in Textform unter Anfilhrung des Zweckes und der
Grunde die Berufung verlangen.

In gleicher Weise sind die Vertreter und die Mitglieder berechtigt zu verlangen, dass
Gegenstinde zur Beschlussfassung einer Vertreterversammlung angekindigt wer-
den.

Wird dem Verlangen vom Vorstand nicht entsprochen, so sind die Vertreter, welche
das Verlangen gestellt haben, berechtigt, bei dem Gericht die Ermachtigung zur Be-
rufung der Vertreterversammlung oder zur Ankiindigung des Verhandlungsgegen-
standes zu beantragen. Mit der Berufung oder Ankiindigung ist die gerichtliche Er-
méachtigung bekannt zu machen.

Die Vertreterversammlung wird durch unmittelbare schriftliche Benachrichtigung
samtlicher Vertreter einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wo-
chen, die zwischen dem Tage des Zugangs der Einberufung und dem Tage der Ver-
treterversammliung liegen muss.

Bei der Einberufung ist die Tagesordnung, die Form der Versammlung, [im Fall des
A.10.3.8. Abs. 3 zusatzlich die Form der Erérterungsphase] und im Fall der A.10.3.8.
Abs. 1 bis [3] die erforderlichen Angaben zur Nutzung der schriftlichen oder elektro-
nischen Kommunikation bekannt zu machen. A.10.3.10. bleibt unberuhrt.
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Die Mitteilungen gelten als zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist
zur Post gegeben worden sind. Sie sind, wenn sie vom Vorstand ausgehen, von die-
sem in der nach A.10.1.2 Nr. 4 der Satzung vorgeschriebenen Weise zu unterzeich-
nen. Wenn sie vom Aufsichtsrat ausgehen, unter dessen Benennung vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates, und wenn sie von den durch das Gericht dazu erméachtigten
Mitgliedern ausgeht, von diesen zu unterzeichnen.

Der Zweck der Vertreterversammlung muss bei der Berufung bekannt gegeben wer-
den. Die Festsetzung der Tagesordnung wird von dem Organ vorgenommen, welches
die Vertreterversammilung einberuft. Uber Angelegenheiten, die nicht Gegenstand der
Tagesordnung sind, kénnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch
Beschlisse Uber den Vorsitz in der Versammlung sowie Uber Antrége auf Berufung
einer auRerordentlichen Vertreterversammlung ausgenommen. Zur Stellung von An-
tragen und zu Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankindigung
nicht.

Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern bekannt zu ma-
chen, wobei die Bekanntmachung Uber die Homepage der Genossenschaft erfolgt.

Die ordentliche Vertreterversammlung hat innerhalb der ersten acht Monate nach Ab-
lauf des Geschéftsjahres stattzufinden. In ihr sind der Jahresabschluss und der La-
gebericht vorzulegen und die Wahlen (A.10.1.1 und A.10.2.1 der Satzung) vorzuneh-
men. Die Vertreterversammilung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung einen anderen Tagungsort
und/oder eine andere Form der Versammlung (A.10.3.8.) festlegen.

A.10.3.4. Vorsitz in der Vertreterversammiung

Den Vorsitz in der Vertreterversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, er
kann durch Beschluss der Versammlung jederzeit dessen Stellvertreter, dem Vorsit-
zenden des Vorstandes, einem anderen Vertreter oder einem Vertreter des Prifungs-
verbandes bertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt zur Protokollauf-
nahme einen Schriftfihrer sowie die nach seinem Ermessen erforderliche Anzahl
Stimmenzahler.

A.10.3.5. Wahlen in der Vertreterversammliung

Die Wahlen finden regelméaRig in der ordentlichen Vertreterversammlung statt. Unter
einem Wahljahr ist der Zeitraum von einer ordentlichen bis zur néchstjahrigen or-
dentlichen Vertreterversammlung, in welcher die Wahlen vorzunehmen sind, zu ver-
stehen.

Die Wahlen finden in der Regel offen durch Aufstehen und Sitzenbleiben, durch Hand-
aufheben oder durch Zuruf statt. Wenn ein Mitglied der Vertreterversammlung es ver-
langt, muss die Wahl geheim, d. h. durch verdeckte Stimmzettel, erfolgen. Vorstand
oder Aufsichtsrat kénnen vor der Prasenzversammiung festlegen, dass Abstimmun-
gen und Wahlen in der Versammlung im Wege elektronischer Kommunikation durch-
gefuhrt werden.

Jedes Vorstands- und Aufsichtsratsmitglied ist in einem gesonderten Wahlgang zu
wihlen. Erhalt keiner bei der ersten Abstimmung mehr als die Hélfte der Uberhaupt
abgegebenen Stimmen, so findet zwischen den zwei Personen, welche im ersten
Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben, eine engere Wahl statt, bei welcher
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derjenige gewahlt ist, welcher die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Haben mehr
als zwei Personen die hochste oder die zweithdchste Stimmenzahl in der Weise er-
halten, dass auf sie die gleiche Stimmenzahl entfallen ist, so entscheidet das durch
Hand des Versammlungsleiters zu ziehende Los dariiber, wer auf die engere Wahl
zu bringen ist. Als gewahlt ist zu betrachten, wer die meisten Stimmen erhalten hat.
Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das durch den Versammlungsleiter gezogene
Los.

Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben.

Der Gewahlte hat unverziglich der Genossenschaft gegentber zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

A.10.3.6. Mehrheitsverhiltnisse und Beschlussdokumentation in der
Vertreterversammiung

1. Die in vorschriftsmaRig berufener Vertreterversammlung ordnungsmaRig gefass-
ten Beschliusse haben fur alle Mitglieder verbindliche Kraft. Die Beschllsse be-
durfen zu ihrer Gultigkeit der einfachen Stimmenmehrheit, insofern das Gesetz
und das Statut keine anderen Erfordernisse oder keine gréRere Stimmenmehr-
heit vorschreiben. Es werden nur die giiltig abgegebenen Stimmen gezahit. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten als
nicht gegeben. Die Abstimmung erfolgt durch aufstehen und sitzen bleiben oder
Hand aufheben.

2. Eine Mehrheit von drei Vierteln der giltig abgegebenen Stimmen ist insbeson-
dere in folgenden Fallen erforderlich (wobei auf Antrag eines Vertreters die Ab-
stimmung geheim erfolgen muss):

a. Anderung der Satzung

b. Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéftsbereiches, der den
Kernbereich der Genossenschaft berihrt

c. Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes mit Ausnahme des
in § 40 des Genossenschaftsgesetzes geregelten Falles sowie von Mitglie-
dern des Aufsichtsrates

d. Ausschluss von Mitgliedern des Vorstandes oder Aufsichtsrates aus der Ge-
nossenschaft

e. Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Zentralen sowie sonstigen
Vereinigungen

f. Verschmelzung der Genossenschaft

g. Auflosung der Genossenschaft
Der Beschluss Uber die Auflésung der Genossenschaft ist nur dann giiltig,
wenn er in zwei zu diesem Zweck berufenen Vertreterversammlungen jedes
Mal mit einer Mehrheit von % aller erschienenen und an der Abstimmung
teilnehmenden Vertreter gefasst wird. Die zweite Vertreterversammiung
kann frihestens einen Monat nach Abhaltung der ersten stattfinden.

h. Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.

3. Ein Beschluss uber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun
Zehnteln der giiltig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung uber die
Anderung der Rechtsform mussen Uber die gesetzlichen Vorschriften hinaus
zwei Drittel aller Vertreter in einer nur zu diesem Zweck einberufenen Vertreter-
versammlung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der
Versammlung, die Uber die Anderung der Rechtsform beschliefit, nicht erreicht
ist, kann jede weitere Versammlung ohne Rucksicht auf die Zahl der
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erschienenen Vertreter innerhalb desselben Geschéftsjahres uber die Anderung
der Rechtsform beschliefien.

Die vorstehend in Nr. 3 Satz 2 und 3 festgelegten Erfordernisse gelten entspre-
chend fir die Auflésung der Genossenschaft.

Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Fortsetzung der aufgelosten
Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Prufungsverband zu
héren. Ein Gutachten des Prufungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu
beantragen und in der Vertreterversammiung zu verlesen.

Eine Mehrheit von neun Zehnteln der glltig abgegebenen Stimmen ist erforder-
lich fiir eine Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder
zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genos-
senschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert
wird (u. a. die Ernennung von Ehrenmitgliedern).

Der Versammlungsleiter hat das Ergebnis der Abstimmungen der Vertreterver-
sammlung unter gleichzeitiger Anfuhrung der Beschlisse mitzuteilen.

Die Beschlusse der Vertreterversammlung sind in ein Protokollbuch einzutragen,
dessen Einsicht nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes jedem Mitglied
und der Staatsbehérde gestattet werden muss, und von dem Versammlungslei-
ter, dem Schriftfilhrer, einem Mitglied aus der Versammlung, welches vom Ver-
sammlungsleiter bestimmt wird, und den anwesenden Vorstandsmitgliedern zu
unterzeichnen.

Die Niederschrift soll spétestens innerhalb von zwei Wochen nach dem Schluss
der Vertreterversammlung erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag oder Zeitraum der
Versammlung, Form der Versammlung [und im Fall der Versammlung im ge-
streckten Verfahren (A.10.3.8. Abs. 3) zusétzlich die Form der Erdrterungs-
phase], Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmun-
gen und die Feststellungen des Versammilungsleiters Uber die Beschlussfassung
angegeben werden. Bei Versammlungen nach A.10.3.8. Abs. 1 [oder im Fall ei-
ner virtuellen Erorterungsphase im Rahmen einer Versammlung im gestreckten
Verfahren nach A.10.3.8. Abs. 3] ist als Ort der Versammlung der Sitz der Ge-
nossenschaft anzugeben.

Zusatzlich ist der Niederschrift im Fall des A.10.3.8. der Satzung ein Verzeichnis
iiber die an der Beschlussfassung mitwirkenden Mitglieder beizufiigen und darin
die Art der Stimmabgabe zu vermerken.

A.10.3.7. Beschlussfassung der Vertreterversammlung

Der Beschlussfassung der Vertreterversammlung unterliegen folgende Angelegen-

heiten:

1. Anderung der Satzung

2. Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereichs, der den Kern-
bereich der Genossenschaft beriihrt

3. Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

y Iy

18.

19.
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Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossen-
schaft

Austritt aus genossenschatftlichen Verbéanden, Zentralen und Vereinigungen
Verschmelzung der Genossenschaft

Auflésung der Genossenschaft

Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung

Anderung der Rechtsform

Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung

Entscheidung von Streitigkeiten Uber die Auslegung der Satzung und friiherer
Beschlisse der Vertreterversammlung

Entscheidung Uber Beschwerden gegen Vorstand und Aufsichtsrat
Entgegennahme des Prifungsberichtes des Prufungsverbandes

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresuberschusses
oder Deckung des Jahresfehlbetrages

Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

a. Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht austben, wenn
dariiber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu ent-
lasten ist.

b. Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustim-
men.

Festsetzung der Kreditgrenzen nach § 49 GenG

Festsetzung von Vertragsstrafen gem. A.10.1.3 Nr. 1 und A.10.2.2 Nr. 7

Gestattung von Ausnahmen von der Verpflichtung nach A.7 Nr. 6

Die Ernennung von Personlichkeiten zu Ehrenmitgliedern, die sich um den
VOST-0V verdient gemacht haben.

A.10.3.8. Virtuelle Versammlung, hybride Versammlung

[und Versammlung im gestreckten Verfahren]

Die Vertreterversammlung kann ohne physische Prasenz der Vertreter an einem
Ort abgehalten werden (virtuelle Versammlung). In diesem Fall muss sicherge-
stellt sein, dass der gesamte Versammlungsverlauf allen teilnehmenden Vertre-
tern schriftlich oder im Wege der elektronischen Kommunikation mitgeteilt wird
und alle teilnehmenden Vertreter ihre Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimm-
rechte schriftlich oder im Wege der elektronischen Kommunikation ausiiben kén-
nen. Bei der Einberufung sind insbesondere Informationen Uber evtl.
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Zugangsdaten sowie daruber hinaus, auf welche Weise das Rede-, Antrags-,
Auskunfts- und Stimmrecht ausgetbt werden kann, mitzuteilen.

2. Die Teilnahme an der Vertreterversammlung kann auch wahlweise am Ort der
Versammlung physisch oder ohne physische Anwesenheit an diesem Ort erfol-
gen (hybride Versammlung). In diesem Fall muss sichergestellt sein, dass der
gesamte Versammlungsverlauf allen teilnehmenden Vertretern im Wege der
elektronischen Kommunikation mitgeteilt wird, die Vertreter, die ohne physische
Anwesenheit am Ort der Versammlung teilnehmen, ihre Rede-, Antrags-, Aus-
kunfts- und Stimmrechte im Wege der elektronischen Kommunikation ausiben
koénnen und der Vorstand und der Aufsichtsrat durch physisch am Ort der Ver-
sammlung anwesende Mitglieder vertreten sind. Abs. 1 S. 3 gilt entsprechend.

3. [Die Teilnahme an der Vertreterversammiung kann auch dergestalt erfolgen,
dass die Versammlung aufgespalten wird in eine Erdrterungsphase, die abgehal-
ten wird als virtuelle Versammlung oder als hybride Versammlung und in eine
zeitlich nachgelagerte Abstimmungsphase (Versammiung im gestreckten Ver-
fahren). In diesem Fall muss sichergestellt sein, dass wéhrend einer als virtuelle
Versammlung stattfindenden Erérterungsphase Abs. 1 S. 2 mit Ausnahme der
Anforderungen an die Ausiibung von Stimmrechten erfillt ist und wahrend einer
als hybride Versammilung stattfindenden Erorterungsphase Abs. 2 S. 2 mit Aus-
nahme der Anforderungen an die Ausiibung von Stimmrechten erfilit ist. AuRer-
dem muss sichergestellt sein, dass wahrend der Abstimmungsphase alle Vertre-
ter ihre Stimmrechte schriftlich oder im Wege der elektronischen Kommunikation
ausiiben kénnen. Abs. 1 S. 3 gilt entsprechend; mitzuteilen ist ferner, wie und bis
wann die schriftliche oder im Wege der elektronischen Kommunikation abzuge-
bende Stimmabgabe zu erfolgen hat.]

A.10.3.9. Schriftliche oder elektronische Mitwirkung an der Beschluss-
fassung einer nur als Prisenzversammliung durchgefiihrten
Vertreterversammlung

Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer nur als Prasenzveranstaltung
durchgefithrten Vertreterversammlung schriftlich oder im Wege elektronischer Kom-
munikation mitzuwirken, ist zusammen mit der Einberufung mitzuteilen, wie und bis
wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

A.10.3.10. Teilnahme von Aufsichtsratsmitgliedern an einer
Prisenzveranstaltung in Bild und Ton und Ubertragung
der Vertreterversammliung in Bild und Ton

1. Ein Aufsichtsratsmitglied kann an einer Prasenzversammlung im Wege der Bild-
und Tonlbertragung teilnehmen, wenn
a) der Aufsichtsrat diese Teilnahmemadéglichkeit zulasst,
b) dies mindestens 1 Woche vor der Vertreterversammlung beim Vorstand in
Textform beantragt wurde und
c) das Aufsichtsratsmitglied glaubhaft versichert, dass es zur An- und Abreise
mehr als 6 Stunden benétigen wirde.
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Die Ubertragung der Vertreterversammlung in Bild und Ton ist zuldssig. Die Ent-
scheidung dariiber, ob und auf welche Weise die Vertreterversammlung in Bild
und Ton Ubertragen wird, obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichts-
rats. Die Art und Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekannt zu ma-
chen.

A.11 Betriebsmittel der Genossenschaft

A.11.1 Geschiftsanteil - Haftsumme

p B

Der Geschéftsanteil wird auf 1.000,00 € festgesetzt. Die Pflichteinzahlung hierauf
betragt 100,00 €. Dieser Betrag ist sofort einzuzahlen.

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

Jedes umsatztitige Mitglied (aktives Mitglied) ist verpflichtet, weitere 9 Ge-
schaftsanteile zu zeichnen, sobald der zuvor gezeichnete Geschéftsanteil durch
Gebiihrenriickvergitung voll eingezahlt ist. Diese Pflichtanteile sind mit Geblh-
renriickvergutungen aufzufillen.

Jedes Mitglied kann sich mit weiteren Geschéftsanteilen als in Nr. 2 vorgesehen
beteiligen. Die Beteiligung eines Mitgliedes mit weiteren Geschéftsanteilen darf
erst zugelassen werden, wenn der vorherige Geschéftsanteil voll eingezahlt ist.
Fur die Einzahlung gilt Nr. 1 entsprechend.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von
der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaéftlichen
Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete
Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht auf-
rechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzulas-
sig und der Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Ge-
schaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber
der Genossenschaft ist nicht gestattet.

A.11.2 Gesetzliche Riicklage

1.

2.

Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

Sie wird gebildet durch eine jéhrliche Zuweisung von mindestens 20 % des Jah-
resiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abzuglich
eines eventuellen Verlustvortrages, solange die Rucklage 10 % der Bilanzsumme
nicht erreicht.

Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRen Vorstand und Auf-
sichtsrat gemeinsam.
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A.11.3 Andere Ergebnisriicklage

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich min-
destens 20 % des Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Verlustvortrages
zuzuweisen sind, solange die Ricklage 10 % der Bilanzsumme nicht erreicht. Weitere
Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vor-
stand und Aufsichtsrat gemeinsam.

A.12 Rechnungswesen

1.

2.

Das Geschaéftsjahr der Genossenschaft |auft vom 1. Juli bis 30. Juni.

Der Vorstand hat innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht fir das vergangene Geschéftsjahr aufzu-
stellen.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestédnde mitzuwirken.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht unverzuglich dem
Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bemerkungen der Vertreterversammiung zur
Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

Der Bericht des Aufsichtsrates tber seine Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts ist der ordentlichen Vertreterversammlung zu erstatten.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind dem zustandigen Prifungsver-
band mit den von ihm geforderten Nachweisen unverzuglich einzureichen.

Jahresabschluss und Lagebericht nebst dem Bericht des Aufsichtsrates sollen
mindestens eine Woche vor der Vertreterversammlung in den Geschéaftsraumen
der Genossenschaft oder an einer anderen bekanntzumachenden Stelle zur Ein-
sicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht werden der Vertreterversammlung mit
dem Priifungsbefund und der Stellungnahme des Aufsichtsrates zum Vorschlag
tiber die Gewinnverteilung oder Verlustdeckung zur Beschlussfassung vorgelegt.

A.13  Uberschussverteilung

1

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen vor Erstellung der Bilanz, welcher Teil des
Uberschusses als genossenschaftliche Ruckvergiitung ausgeschiittet wird. Dabei
ist auf einen angemessenen Jahresiiberschuss Bedacht zu nehmen. Auf die von
Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Riickvergiitung haben die Mitglieder ei-
nen Rechtsanspruch.

Bis zur Volleinzahlung des Geschéftsanteils wird die dem Mitglied gewahrte ge-
nossenschaftliche Riickvergitung zu 50 % den Geschaftsguthaben gutgeschrie-
ben, soweit nicht die Vertreterversammlung einen anderen Prozentsatz be-
schliefit.

Mit der Gutschrift auf das Geschéftsguthaben oder auf das Kontokorrent ist die
Rickvergltung ausgezahit.
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11.

12.
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Von dem Bilanzgewinn erhalten die gesetzliche Riicklage und die andere Ergeb-
nisriicklage, solange diese noch nicht die vorgeschriebene Héhe haben, je min-
destens 20 v. H.

Von dem verbleibenden Bilanzgewinn kann an die Mitglieder nach MaRgabe von
A.13 Nr. 7 ein Gewinnanteil ausgeschuttet werden.

Uber die Verwendung des restlichen Jahresilberschusses beschlieft die Vertre-
terversammlung.

Der Gewinnanteil wird auf die Geschaftsguthaben der in der Genossenschaft ver-
bleibenden Mitglieder zum Schiluss des vorangegangenen Geschaftsjahres ge-
wahrt. Die wahrend des laufenden Geschéaftsjahres geleisteten Einzahlungen
bleiben hierdurch bericksichtigt.

Der Gewinnanteil soll den Zinssatz fiir Darlehen nicht Ubersteigen.

Solange das Geschéftsguthaben des Mitglieds die Héhe der von ihm Ubernom-
menen Geschaftsanteile noch nicht erreicht hat, wird der Gewinnanteil dem Ge-
schaftsguthaben gutgeschrieben. Das Gleiche gilt, solange das Geschaftsgutha-
ben durch Verlustabschreibung vermindert ist.

Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die Vertreterversamm-
lung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch
Heranziehung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die ge-
setzliche Riicklage oder die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den
Geschaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MaRnahmen zugleich zu de-
cken.

Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der
auf das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhéitnis der sat-
zungsgemaR zu iibernehmenden Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des
Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

A.14 Nachrangige Ordnungen

Der Verband gibt sich zur Regelung der internen Abléufe Ordnungen. Die Ordnungen
sind nicht Bestandteil der Satzung.

Die Zuchtprogramme fir die Rassen des sachlichen Tatigkeitsbereiches haben den
Rang einer nachrangigen Ordnung. Anderungen der Zuchtprogramme werden im Mit-
teilungsorgan "Der Stammviehzichter" und Uber eine geeignete IT-gestltzte Losung,
wie z. B. durch ein VOST-Kundenportal, ohne Verzug bekannt gegeben.

Der Zuchtverband hat jeweils eine Geschaftsordnung fiir den Vorstand und fiir den
Aufsichtsrat sowie eine Gebithrenordnung.

Die Genossenschaft kann sich im Bedarfsfalle weitere Ordnungen geben.
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A.15 Weitere Bestimmungen

A.15.1 Priifungsverband

Die Genossenschaft ist Mitglied des Genossenschaftsverbandes Weser-Ems e. V.,
Oldenburg. Der Verbandsvorstand oder ein von diesem benannter Vertreter ist be-
rechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossenschaft teilzunehmen und da-
rin jederzeit das Wort zu ergreifen.

A.15.2 Bekanntmachung

Die Bekanntmachungen und Bilanzen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma
in dem Organ der Genossenschaft (zur Zeit "Der Stammviehzichter”) veréffentlicht.
Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen die
Bekanntmachung ausgeht.

Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang zu verdffentlichen Angaben
und Unterlagen werden nur im Unternehmensregister unter der Firma der Genossen-
schaft bekannt gemacht.

A.15.3 Auflosung der Genossenschaft

1. Die Genossenschaft wird aufgelost
a. durch Beschluss der Vertreterversammiung
b. durch gerichtliche oder behérdliche Anordnung

2. Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fur die Verteilung
des Vermégens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwen-
den, dass Uberschiisse nach dem Verhaltnis der Geschéftsguthaben an die Mit-
glieder verteilt werden.

3. Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossen-
schaft aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis ist das Amtsgericht oder Landgericht,
das fiir den Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

A.15.4 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder Landgericht, das fur den
Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

B. Tierzuchtrechtliche Bestimmungen

B.1 Grundlagen

Der Verein Ostfriesischer Stammviehzichter - Ostfriesische Viehverwertung Zucht-
und Absatzgenossenschaft eG, im Folgenden Zuchtverband genannt, arbeitet nach
den Bestimmungen der Verordnung (EU) 2016/1012 sowie anderen einschlagigen
Bestimmungen des europdischen Rechts, den tierzuchtrechtlichen und tierschutz-
rechtlichen und veterindrrechtlichen Bestimmungen des Bundes und der Lander.
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Beriicksichtigt werden daruber hinaus die Richtlinien, Grundsatze und Empfehlungen
der Europaischen Referenzzentren (z.B. ICAR und Interbull).

Des Weiteren liegen der Arbeit auch die Richtlinien und Empfehlungen des Bundes-
verbandes Rind und Schwein e.V. (BRS), der jeweiligen Mitgliedergruppe im BRS
und des Deutschen Verbandes fir Leistungs- und Qualitatsprifungen e.V. (DLQ) zu-
grunde.

Sofern Referenzzentren und/oder Dachorganisationen Anderungen in ihren Richtli-
nien und Beschlissen festlegen, die das Zuchtprogramm betreffen, sind diese den
Mitgliedern bzw. Vertragspartnern und den zusténdigen Behérden unverziglich durch
den Verband bekannt zu geben und ggf. durch die zustdndige Behérde genehmigen
zu lassen.

Weitere Grundlage sind die vertraglichen Regelungen des Zuchtverbandes mit den
beauftragten dritten Stellen, die in den Zuchtprogrammen genannt sind.

B.2 Aufgaben des Zuchtverbandes

Die Erfullung der Aufgaben des Zuchtverbandes erfolgt gemaR den Bestimmungen

dieser Satzung und der einzelnen Zuchtprogramme. Zu den Aufgaben des Verbandes

gehoren insbesondere:

- Aufstellung und Durchfithrung von Zuchtprogrammen fiir die Rassen des sachli-
chen Tatigkeitsbereiches

- Fuhrung der Zuchtbiicher fiir die Rassen des sachlichen Téatigkeitsbereiches

- Sicherung der |dentitat aller in den Zuchtbiichern eingetragenen Rinder

- Ausstellung von Tierzuchtbescheinigungen fiir Zuchttiere

- agf. Ausstellung von Eintragungsbestatigungen fiir Tiere, die in einer zusatzlichen
Abteilung eingetragen sind

- Ausstellung von Tierzuchtbescheinigungen fir Zuchtmaterial (Samen, Eizellen,
Embryonen)

- Beratung der Zichter

- Durchfiihrung eines Prifeinsatzes von mannlichen Tieren, sofern lediglich Zucht-
wertschatzergebnisse mit einer Genauigkeit von unter 0,5 vorliegen.

B.3 Zuchtleitung

Der Vorstand des Zuchtverbandes beruft, nach entsprechender Genehmigung durch
die Anerkennungsbehdrde, einen fur die Zuchtarbeit und Uberwachung der Zucht-
buchfilhrung verantwortlichen Zuchtleiter, der in seiner Person die Gewahr flr eine
einwandfreie zUchterische Arbeit entsprechend den tierzuchtrechtlichen Bestimmun-
gen in ihrer jeweils giltigen Fassung erfullt. Der Zuchtleiter ist berechtigt, an allen
Vorstands- und Aufsichtsratssitzungen sowie den Vertreterversammlungen teilzuneh-
men. Eine Vertretung bedarf der schriftlichen Beauftragung.
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B.4 Sachlicher Tatigkeitsbereich und geografisches
Gebiet des Zuchtverbandes

B.4.1 Sachlicher Tatigkeitsbereich

Der sachliche Tatigkeitsbereich des Zuchtverbandes ist auf der Homepage veréffent-
licht.

B.4.2 Geografisches Gebiet

Das geografische Gebiet des Zuchtverbandes erstreckt sich fur alle Zuchtpro-
gramme auf das Land Niedersachsen.

B.5 Rechte und Pflichten der Ziichter sowie des
Zuchtverbandes im Vollzug des Zuchtprogrammes

Ein erfolgreiches Zuchtprogramm basiert auf der engen Zusammenarbeit zwischen
Ziichtern und Zuchtverband. Zur Erreichung dieser Ziele verpflichten sich die Ziichter
und der Zuchtverband.

B.5.1 Rechte der Ziichter

Zuchter sind natiirliche Personen, Personengesellschaften oder juristische Personen
des privaten und éffentlichen Rechts,

die am Zuchtprogramm mitwirken,

die ihren Sitz/Betriebssitz im geografischen Gebiet des Zuchtprogramms ha-
ben und

die am Zuchtprogramm der von ihnen geziichteten Rassen teilnehmen.

Ziichter innerhalb des sachlichen Tatigkeitsbereiches sowie des geografischen Ge-
bietes des Zuchtprogramms haben, sofern sie Mitglied im Zuchtverband sind, ein
Recht auf:

- Eintragung ihrer reinrassigen Zuchttiere sowie deren reinrassiger Nachkommen
in die Hauptabteilung des Zuchtbuches der Rasse, sofern die Eintragungsbestim-
mungen erfillt sind

. Erfassung ihrer weiblichen Tiere in einer zusatzlichen Abteilung des Zuchtbu-
ches, sofern das Zuchtprogramm dies vorsieht

. Ausstellung von Tierzuchtbescheinigungen fir ihre Zuchttiere, die an einem
Zuchtprogramm des Verbandes beteiligt sind

. Ausstellung von Eintragungsbescheinigungen fur Tiere, die in der zusatzlichen
Abteilung des Zuchtbuchs eingetragen sind

. Teilnahme an Leistungspriifungen und Zuchtwertschatzung sowie auf die Bereit-
stellung der aktuellen Ergebnisse der Leistungsprufung und Zuchtwertschatzung
auf Anfrage und je nach Verfugbarkeit

. freie Entscheidung bezuglich Selektion und Anpaarung ihrer Zuchttiere

- Ausiibung der Eigentumsrechte an ihren Zuchttieren
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- Zugang zu allen Dienstleistungen, die vom Zuchtverband im Rahmen eines
Zuchtprogramms den teilnehmenden Zichtern bereitgestellt werden

- Teilnahme an der Festlegung und der Weiterentwicklung des Zuchtprogrammes
entsprechend den Bestimmungen der Satzung, sofern sie ordentliches Mitglied
sind

- das Recht, gegen Entscheidungen des Zuchtverbandes im Vollzug der Satzung
und des Zuchtprogrammes Einspruch zu erheben

- Vertrage bzw. Vereinbarungen des Verbandes mit dritten Stellen in der Ge-
schaftsstelle unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorgaben einzusehen, so-
fern diese ihre ziichterischen Belange betreffen.

B.5.2 Pflichten der Ziichter

Alle Zuchter haben die Pflicht,

- die Bestimmungen der Satzung sowie der jeweiligen Zuchtprogramme des Ver-
bandes zu befolgen, die vereinsrechtliche Treuepflicht zu wahren und alles zu
unterlassen, was gegen den Satzungszweck verstoft und das Ansehen des Ver-
bandes verletzt,

. den Verbandsorganen des Zuchtverbandes und deren Beauftragten die einge-
tragenen Zuchttiere und deren Nachzucht vorzufilthren, Auskinfte zu erteilen,
welche im Interesse der Férderung der Zucht liegen sowie Einblick in die Zucht-
unterlagen des Betriebes zu gewahren,

- bei allen Zuchtrindern in ihrem Tierbestand, ungeachtet der Eigentumsverhait-
nisse, die Leistungspriifungen und die Bewertungen entsprechend den Malga-
ben des Zuchtverbandes durchfiihren zu lassen, das Zuchtprogramm zu unter-
stiitzen und sich an den vom Zuchtverband beschlossenen Manahmen im Rah-
men des Zuchtprogramms zu beteiligen,

. dafiir zu sorgen, dass alle ziichterische relevanten Daten (z.B. Abstammung, Be-
samung bzw. Bedeckung und Abkalbung) wahrheitsgetreu, form- und fristgerecht
angegeben werden und die Kennzeichnung der Tiere geméaR den rechtlichen
Bestimmungen fristgerecht erfolgt,

. dem Zuchtverband kostenlos alle Daten zur Verfigung zu stellen, die zur sat-
zungsgemaRen Durchfiihrung der Zuchtprogramme erforderlich sind. Diese Ver-
pflichtung des Mitglieds umfasst insbesondere die vollstandige und kostenlose
Freigabe und Uberlassung der fur die Zuchtbuchfihrung und das Zuchtpro-
gramm erforderlichen und vorhandenen Daten aus Leistungsprifung, Zuchtleis-
tung, Besamung und anderen biotechnischen MaRnahmen, Exterieureinstufung,
genomischen Informationen und Zuchtwertschatzungen, ausschlieBlich an den
Zuchtverband,

- den Eigentumswechsel von Tieren und Embryonen dem Zuchtverband anzuzei-
gen,

- Missbildungen oder Abnormitaten bei Kalbern zu dokumentieren und umgehend
an den Zuchtverband zu melden,

. vom Zuchtverband erhobene und ermittelte Daten nicht an Dritte weiterzugeben,
sofern dadurch die Belange des Zuchtverbandes beeintrachtigt werden,

- die Verdffentlichung zuchtrelevanter Daten aller Zuchttiere zu dulden, die von
ihnen geziichtet wurden oder in deren Besitz sie stehen oder standen,

- die tierzuchtrechtlichen Vorschriften zu beachten,
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- alle weiblichen Milchrinder des sachlichen Tétigkeitsbereiches ausschlieBlich im
Zuchtbuch des Verbandes eintragen zu lassen und ausschlieBlich am Zuchtpro-
gramm des Verbandes zu beteiligen,

- alle zuchtrelevanten Unterlagen mindestens 5 Jahre aufzubewahren,
- Tiere fur Schauen und Besichtigungen vorzustellen und vorzubereiten,

- VOST-Beschlilsse oder -Anweisungen, die fur die Ermittlung von Zuchtwerten
bzw. fur die Datenbereitstellung im Rahmen der Lernstichprobe des BRS-
Projektes KuhVision zur Sicherung der genomischen Zuchtwertschatzung vom
21.06.2016 umzusetzen.

Als VerstoRe gegen eine ordnungsgemafe Zuchtbuchfiihrung gelten u. a.:

a) wissentlich unrichtige Angaben gegeniiber offiziellen Vertretern der Genos-
senschaft bei der Eintragung, Kérung und Pramiierung von Tieren oder bei der
Auswahl der Ausstellungen und Absatzveranstaltungen sowie das Verschwei-
gen von Mangeln, die den Wert des Tieres herabsetzen

b) am Tierkérper vorgenommene Verénderungen, durch welche der Beschauer
bei gewshnlicher Aufmerksamkeit iber den Wert der Tiere getauscht werden
kann

c) Unterschieben von Kalbern, falsche Angaben bei Deck- und Geburtsdaten,
Auswechseln von Ohrmarken und alle fahrlassigen und vorsatzlichen Hand-
lungen, die die Verfalschung der Identitat eines Zuchtproduktes bezwecken

d) vorsétzliche oder fahriassige Handlungen oder Unterlassungen, die geeignet
sind, das Ergebnis der Milchkontrollen zu verfalschen.

Bei der Behandlung von VerstéRen gemaR Ziffer d) durch den Vorstand ist der Vor-
sitzende des Landeskontrollverbandes Niedersachsen oder ein von ihm benannter
Vertreter zu héren.

B.5.3 Rechte und Pflichten des Zuchtverbandes

Der Zuchtverband ist

- berechtigt, Zuichter, die die Regeln der Satzung sowie des jeweiligen Zuchtpro-
gramms nicht einhalten oder ihren Pflichten gemaf der Satzung nicht nachkom-
men, als Mitglieder vom Verband auszuschlielen,

. unter Beachtung der tierzuchtrechtlichen Bestimmungen berechtigt, mit ande-
ren Zuchtverbanden im Bereich der Zuchtwertschatzung zusammenzuarbeiten.
Ebenso ist er berechtigt, mit anderen Stellen oder dritten Dienstleistern (LKV,
Rechenzentrum, Besamungsstation etc.) zu kooperieren oder diese in seine
Aufgabenerfillung einzubinden, soweit er dies zur Wahrnehmung seiner sat-
zungsgemaRen Aufgaben fir erforderlich halt,

. verantwortlich fir eine ordnungs- und satzungsgemaRe Durchfihrung der
Zuchtprogramme, fiir die korrekte und vollstdndige Aufzeichnung von Abstam-
mungs- und Leistungsdaten, eine ordnungsgemalie Zuchtbuchfiihrung, Leis-
tungsprufung und Zuchtwertschatzung,

_ verantwortlich dafiir, dass alle fur die Zuchtbuchfuhrung relevanten Daten zeit-
nah in die Zuchtbiicher ibernommen werden und die aktualisierte Leistungs-
prifungsdaten zeitnah an vit weitergeleitet werden,
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- verpflichtet, die datenschutzrechtlichen Vorgaben einzuhalten und Daten nur an
Dritte weiterzugeben, soweit es zur satzungsgeméRen Durchfihrung des
Zuchtprogrammes erforderlich ist,

- verpflichtet, Streitfalle zu schlichten, die zwischen Ziichtern sowie zwischen
Zuchtern und dem Zuchtverband bei der Durchfihrung der genehmigten Zucht-
programme auftreten,

- verpflichtet, so zu arbeiten, dass die Rechte der Mitglieder beachtet werden,
wobei die Gleichbehandlung aller Mitglieder und Zuchter zu wahren ist,

- verpflichtet, Dienstleistungen im Rahmen der Zuchtprogramme fiir die Rassen
des sachlichen Tatigkeitsbereiches nur gegeniiber Mitgliedern zu gewahren,

- verpflichtet, die zuchtrelevanten Unterlagen mindestens 10 Jahre aufzubewah-
ren, soweit keine sonstigen rechtlichen Vorgaben bestehen,

- verpflichtet allen ordentlichen Mitgliedern in der Geschéftsstelle Einsicht in die
vertraglichen Regelungen mit Dritten, die ihre ziichterischen Belange betref-
fen, auf Verlangen zu gewahren, soweit datenschutzrechtliche Belange Dritter
nicht verletzt werden,

- verpflichtet, die Zuchter, die an seinen Zuchtprogrammen teilnehmen, Gber
genehmigte Anderungen in den Zuchtprogrammen in transparenter Weise und
rechtzeitig zu informieren.

B.6 Grundbestimmungen zu den Zuchtprogrammen

Der Verband fuhrt die Zuchtprogramme nach Genehmigung durch die zustandige An-
erkennungsbehdérde in eigener Verantwortung und Zustandigkeit durch. Die Zuchtpro-
gramme umfassen alle MaBnahmen, die geeignet sind, einen Zuchtfortschritt im Hin-
blick auf das jeweilige Zuchtziel zu erreichen. Zu diesen gehéren die Erhebung und
Bewertung von Selektionskriterien (wie z. B. Exterieur sowie Leistungsprifung und
Zuchtwertschatzung), die Eintragung in die verschiedenen Zuchtbuchabteilungen und
-klassen auf Grund der Abstammung, der beurteilten Merkmale sowie Alter und/oder
Geschlecht.

In den Zuchtprogrammen kommt den MaRnahmen zur Verbesserung der Gesund-
heitsmerkmale, der Robustheit und der Vermeidung von genetischen Defekten ein
besonderer Stellenwert zu. Bei der Bewertung des Zuchtwertes kdnnen neben Ergeb-
nissen der eigenen Population auch solche anderer Zuchtverbdnde bzw. Stellen Be-
riicksichtigung finden. Einzelheiten sind in den jeweiligen Zuchtprogrammen geregelt.

B.7 Grundbestimmungen zum Zuchtbuch

B.7.1 Fiihrung des Zuchtbuches

Der Zuchtverband fuhrt fur jede Rasse/Zuchtrichtung ein eigenes Zuchtbuch. Das
Zuchtbuch ist sowohl fur reinrassige Zuchttiere als auch fir die in der zusatzlichen
Abteilung eingetragenen Tiere in Klassen gegliedert.

Die Zuchtbuchfiihrung erfolgt durch den Zuchtverband. Hierzu bedient sich der Zucht-
verband entsprechend der vertraglichen Regelung des vit (Vereinigte Informations-
systeme Tierhaltung w.V.), Verden. Der Zuchtverband fiihrt das Zuchtbuch im Sinne
der tierzuchtrechtlichen Vorschriften auf der Grundlage der durch das Mitglied gemel-
deten Daten und Informationen, die im Rahmen der Leistungsprifungen und Zucht-
wertschatzung ermittelt werden. Das Rechenzentrum vit arbeitet im Auftrag und nach
Weisung des Zuchtverbandes und stellt diesem die Daten des Zuchtbuches zur Ver-
fugung.
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Die Eintragung eines Zuchttieres in die entsprechende Abteilung und Klasse des
Zuchtbuches seiner Rasse erfolgt geman den Vorgaben der VO (EU) 2016/1012, Ab-
schnitt 1 i. V. mit der ViehverkV und bei Vorliegen einer zweifelsfreien Identifizierung
des Tieres. Bei Eintragung mussen die jeweiligen Anforderungen der entsprechenden
Klasse erfulit sein.

Alle beim Zichter geborenen weiblichen Kélber werden mit der Geburt in das Zucht-
buch eingetragen, wenn sie gem. ViehverkV gekennzeichnet wurden, eine nach den
Regeln des Satzung festgestellte Abstammung haben und die Belegungs- und Ge-
burtsmeldung fristgerecht eingegangen sind. Bei méannlichen Tieren erfolgt die Ein-
tragung auf Antrag des Zuchters, sofern die entsprechenden Vorgaben des Zuchtpro-
gramms erfillt sind.

Eine Eintragung ins Zuchtbuch ist vom Zuchtverband zurlickzunehmen, wenn min-
destens eine der Voraussetzung fir die Eintragung nicht vorgelegen hat. Eine Eintra-
gung ins Zuchtbuch ist vom Verband zu widerrufen, wenn mindestens eine der Vo-
raussetzungen fiir die Eintragung nachtraglich weggefallen ist oder mit der Eintragung
eine Auflage verbunden war und der Begiinstigte diese nicht oder nicht fristgerecht
erfullt hat.

Gegen die Eintragungsentscheidung kann der Besitzer des betreffenden Tieres in-
nerhalb von vier Wochen schriftlich Widerspruch bei der Geschéftsstelle des Zucht-
verbandes einlegen. Der Widerspruch ist schriftlich zu begriinden. Uber die Annahme
des Widerspruchs entscheidet der Zuchtleiter oder ein Beauftragter des Zuchtverban-
des gemaR B.10.

Fur ausgeschlossene oder ausgetretene Ziichter ruht die Zuchtbuchfihrung.
B.7.2 Inhalt des Zuchtbuches

Fur jedes Zuchtprogramm einer Rasse des sachlichen Tatigkeitsbereiches wird ein
eigenes Zuchtbuch gefuhrt, in welchem fiir jedes Rind alle zuchtrelevanten und tier-
zuchtrechtlich vorgeschriebenen Daten enthalten sind. Dabei sind alle Anderungen
abstammungs- und leistungsrelevanter Angaben zu dokumentieren.

Naheres regelt das vom Zuchtverband durchgefuhrte Zuchtprogramm.
B.7.3  Unterteilung des Zuchtbuches

Die verbindlichen Anforderungen fir die einzelnen Abteilungen und Klassen des
Zuchtbuches werden entsprechend der Beschlusse im Bundesverband Rind und
Schwein e. V. (BRS) festgelegt. Im Zuchtbuch einer jeden Rasse werden mannliche
und weibliche Tiere getrennt in unterschiedlichen Abteilungen und Klassen gefthrt.
Die Unterteilung in Abteilungen erfolgt auf Grund der Informationen hinsichtlich der
Abstammung, die Unterteilung in Klassen erfolgt entsprechend den Merkmalen der
Tiere, insbesondere auf Grund der Informationen hinsichtlich der Leistung.

B.8 Zuchtdokumentation

Um eine ordnungsgeméRe Zuchtarbeit des Verbandes zu gewéhrleisten, ist jeder
Zuchter zur Mitarbeit gemaR dieser Satzung, der rechtlichen Regelungen sowie des
jeweiligen Zuchtprogrammes der von ihm geziichteten Rasse(n) verpflichtet.

Zu den Pflichten der Zichter zdhlen insbesondere die Aufzeichnungen im Zuchtbe-
trieb (Zuchtdokumentation) sowie die Meldung von Kalbungen,
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Besamungen/Bedeckungen, Zu- und Abgéngen, das Auftreten von genetischen Be-
sonderheiten und Erbfehlern nach den Bestimmungen des jeweiligen Zuchtprogram-
mes.

B.8.1 MaRnahmen bei nicht korrekt gefiihrten Aufzeichnungen

Bei nicht korrekt gefihrten Aufzeichnungen erhélt der Zuchter eine Abmahnung sowie
eine Aufforderung zur Korrektur bzw. Vervollstdndigung der Aufzeichnungen. Werden
Abweichungen hinsichtlich der Abstammungsdaten festgestellt, kann gemaR der
Bestimmungen dieser Satzung eine Uberpriifung angeordnet werden. VerstoRe wer-
den protokolliert und die Aufzeichnungen 10 Jahre in der Geschéftsstelle aufbewahrt.

B.9 Sicherung der Abstammung
B.9.1 Grundlagen

Die Grundlage fur die Identifizierung bzw. Anerkennung der Abstammung eines
Zuchttieres bilden die dem Zuchtverband form- und fristgerecht, vollstandig gemelde-
ten Besamungs- und/oder Bedeckungs- und Kalbedaten sowie die im Zuchtbuch des
Zuchtverbandes oder eines anderen anerkannten Zuchtverbandes vermerkten Ab-
stammungsdaten der Eltern und GroReltern. Kann die véterliche Abstammung nicht
durch Besamungs- und/oder Bedeckungs- und Kalbedaten nachgewiesen werden,
erfolgt die Anerkennung erst nach Bestatigung der angegebenen Abstammung nach
einer anerkannten Methode gemaR Zuchtprogramm.

B.9.2 Abstammungssicherung

Der Zuchtverband filhrt routinemaRige, risikoorientierte und anlassbezogene Abstam-
mungsiiberpriifungen durch. Der Zuchtverband bzw. der von ihm eingesetzte Zucht-
leiter ist jederzeit berechtigt, dariber hinaus weitere Malinahmen zur Uberpriifung
der Abstammung mit Hilfe der im Zuchtprogramm angegebenen Verfahren durchzu-
fuhren, insbesondere wenn sich die vorliegende Abstammung nicht bestatigt hat.

Die Abstammungsiberprufung erfolgt aufgrund der im Zuchtprogramm der jeweiligen
Rassen festgelegten Ma3nahmen.

Die Kosten fir die Abstammungsiberprifung sind vom Ziichter zu tragen, sofern sich
die Abstammung als falsch erweist.

B.9.3 MaBnahmen bei festgestellten Abweichungen der
Abstammung und bei Nichtmitwirkung an der stich-
probenartigen Abstammungskontrolle

Kommt ein Mitgliedsbetrieb seiner Pflicht zur stichprobenartigen Abstammungsuber-
prifung innerhalb einer vom Verband vorgegebenen Frist nicht nach oder erweist sich
eine Abstammung als falsch, so wird dem betreffenden Tier die Abstammung umge-
hend aberkannt. Bei vorsatzlich oder grob fahrlassigen VerstéRen gegen die Sorg-
faltspflicht im Rahmen der Abstammungssicherung kann das Mitglied vom Verband
ausgeschlossen werden.
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B.9.4 Nachtragliche Abstammungsergidnzungen

Nachtragliche Abstammungsergdnzungen aufgrund versaumter bzw. fehlerhafter
Meldungen von Kalbung bzw. Besamung/Bedeckung kénnen durch den Zichter beim
Verband unter Vorlage der gefuhrten Zuchtdokumentation beantragt werden. Der
Verband entscheidet nach der Prifung der Zuchtdokumentation und gegebenenfalls
durch eine Abstammungskontrolle, ob eine nachtragliche Abstammungserganzung
oder eine Abstammungskorrektur durch den Verband vorgenommen wird.

Die Abstammungsénderungen und -erganzungen werden bei dem Verband doku-
mentiert und durfen nur von autorisierten Personen vorgenommen werden.

B.10 Verbandsanerkennung von Zuchtbullen
(Anmerkung: frither K6rung)

Die Verbandsanerkennung ist eine grundlegende Selektionsentscheidung des Zucht-
verbandes zur Auswahl von Zuchtbullen und Voraussetzung fur die Eintragung in die
Hauptabteilung Herdbuch A des Zuchtbuches. Die Verbandsanerkennung der Zucht-
bullen erfolgt durch den Zuchtleiter oder Beauftragte des Zuchtverbandes.

B.10.1 Zulassung zur Verbandsanerkennung

Zugelassen werden Bullen mit einem Mindestalter gemaR Zuchtprogramm, fir die ein
DNA-Zertifikat vorliegt und deren vaterliche Abstammung bestatigt ist. Sie missen
hinsichtlich ihrer Abstammung in das Herdbuch A der Hauptabteilung eintragungsfa-
hig sein. Die fur die Verbandsanerkennung vorausgesetzten leistungsmagigen Anfor-
derungen fur das Tier selbst oder seine Vorfahren sind im jeweiligen Zuchtprogramm
festgelegt.

B.10.2 Bewertung und Ergebnisermittiung

Die Verbandsanerkennung eines Zuchtbullen erfolgt nach MaRgabe des Zuchtpro-
gramms. Die Verbandsanerkennung ist einmalig und gilt lebenslang. Naheres regelt
das jeweilige Zuchtprogramm.

Die Entscheidung kann lauten:

« verbandsanerkannt

* nicht verbandsanerkannt

- vorldufig nicht verbandsanerkannt/zuriickgestellt

Fur die Selektionsentscheidung ,verbandsanerkannt missen die Mindestkriterien
laut Zuchtprogramm erfiillt sein. Die Entscheidung wird auf der entsprechenden Ver-
anstaltung 6ffentlich bekannt gegeben. Die Entscheidung ,verbandsanerkannt® wird
im Zuchtbuch vermerkt.

Die Verbandsanerkennung lautet ,vorlaufig nicht verbandsanerkannt® bzw. “zurick-
gestellt, wenn der Bulle die Anforderungen in Bezug auf die Mindestkriterien nicht
erfullt, jedoch zu erwarten ist, dass er sie zukiinftig erfullen wird. Mit der Anerkennung
kann eine Frist gesetzt werden, bis zu deren Ablauf der Bulle wieder vorgestelit wer-
den kann.

Die Entscheidung lautet ,nicht verbandsanerkannt’, wenn der Bulle die Anforderun-
gen in Bezug auf Mindestkriterien nicht erfulit.
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B.10.3 Riicknahme, Widerruf, Widerspruch

Die Verbandsanerkennung ist zuriickzunehmen, wenn eine Voraussetzung fur ihre
Erteilung nicht vorgelegen hat. Die Verbandsanerkennung ist zu widerrufen, wenn
eine der Voraussetzungen nachtraglich weggefallen ist bzw. wenn mit der Anerken-
nung eine Auflage verbunden war und der Beglinstigte diese nicht oder nicht fristge-
recht erfiillt hat.

Gegen die Entscheidung kann der Besitzer eines Bullen Widerspruch bei der Ge-
schéftsstelle des Zuchtverbandes einlegen. Der Widerspruch ist schriftlich einzu-
reichen und zu begriinden. Die Widerspruchsfrist betragt 4 Wochen. Uber die An-
nahme des Widerspruchs entscheidet der Zuchtleiter oder Beauftragte des Zuchtver-
bandes.

B.11 Tierzuchtbescheinigungen

Tierzuchtbescheinigungen werden vom Zuchtverband gemaR VO (EU) 2016/1012
und DVO (EU) 2017/717 auf Antrag bei der Abgabe eines Zuchtrindes zur Eintragung
in ein anderes Zuchtbuch ausgestelit oder auf Verlangen des Eigentimers, sofern
das betreffende Tier im Zuchtbuch des Zuchtverbandes eingetragen ist.

Anspruch auf Ausstellung einer Tierzuchtbescheinigung hat nur der im Zuchtbuch des
Zuchtverbandes eingetragene Tierhalter/Eigentumer des Tieres.

Die Tierzuchtbescheinigung gehért zum Tier. Das Mitglied ist verpflichtet, diese sorg-
faltig aufzubewahren und sie bei Ausstellung einer aktuellen Tierzuchtbescheinigung
an den ausstellenden Zuchtverband zu Gbergeben.

Die Tierzuchtbescheinigung bleibt Eigentum des ausstellenden Zuchtverbandes und
kann aus wichtigen Griinden eingezogen werden, z.B. wenn sie unrichtige oder un-
vollstandige Angaben enthalt. Der Zuchter ist verpflichtet, die Tierzuchtbescheinigun-
gen auf Verlangen herauszugeben.

Die Tierzuchtbescheinigung wird in einfacher Ausfertigung erstelit. Duplikate sind als
solche zu kennzeichnen. Jede Tierzuchtbescheinigung enthalt aktuelle Angaben und
das Ausstellungsdatum. AuRerdem wird das Ausstellen nachvoliziehbar dokumen-
tiert, so dass eine Rickverfolgbarkeit gegeben ist.

Fur Verbandsanerkannte Bullen wird grundsatzlich eine Tierzuchtbescheinigung aus-
gestellt.

Tierzuchtbescheinigungen gemaR VO (EU) 2016/1012 werden auch ausgestellt bei
der Abgabe von Zuchtmaterial, wenn das Spendertier im Zuchtbuch des Zuchtver-
bandes eingetragen ist. Hierbei werden die Muster der DVO (EU) 2017/717 verwen-
det.

Die Tierzuchtbescheinigung fiir Samen, Eizellen und Embryonen besteht aus mehre-
ren Teilbereichen, wobei der Verband die Angaben zum Spendertier/zu den Spen-
dertieren in die Tierzuchtbescheinigung eintragt und dies entsprechend abzeichnet.
Die Signatur des Verbandes und die Unterschrift der autorisierten Personen werden
am Ende der Teilbereiche A und bei Embryonen am Ende der Teilbereiche A, B und
ggf. D in die Tierzuchtbescheinigung eingefiigt.

Der neue Besitzer eines Zuchttieres wird auf der Tierzuchtbescheinigung vermerkt.
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B.12 Eintragungsbestatigung fiir ein in einer zusatzlichen
Abteilung eingetragenes Tier

Sofern ein Tier in der zusétzlichen Abteilung des Zuchtbuches seiner Rasse einge-
tragen ist, kann eine Eintragungsbestatigung ausgestellt werden. Diese unterscheidet
sich von der Tierzuchtbescheinigung fir ein reinrassiges Tier und tréagt den deutlichen
Hinweis ,Eintragungsbestatigung fir ein Tier der zuséatzlichen Abteilung®.

Anspruch auf Ausstellung einer Eintragungsbestatigung hat nur derim Zuchtbuch des
Zuchtverbandes eingetragene Tierhalter/Eigentumer des Tieres.

B.13 Leistungspriifung und Zuchtwertschatzung

Die Ergebnisse der Leistungspriifungen und Zuchtwertschatzungen werden im Zucht-
buch eingetragen. Der Zuchtverband ist unter der Beachtung der tierzuchtrechtlichen
Bestimmungen berechtigt, mit anderen Zuchtverbdnden zusammenzuarbeiten.
Ebenso ist er berechtigt, mit anderen Stellen oder dritten Dienstleistern (Landeskon-
trollverbénde, Rechenzentren, Besamungsstationen etc.) zu kooperieren oder diese
in seine Aufgabenerfillung einzubinden, soweit er dies zur Wahrnehmung seiner sat-
zungsgemalRen Aufgaben fur erforderlich halt.

B.13.1 Leistungspriifungen

Die Verantwortlichkeit firr die Leistungsprifungen obliegt dem Zuchtverband. Beauf-
tragt dieser dritte Stellen mit der Durchfilhrung der Leistungsprifungen, schlief’t er
mit diesen entsprechende Vertrage.

Die Leistungsprifungen werden nach den Vorgaben des Européischen Referenz-
zentrums und den Dachverbinden durchgefuhrt. Die Einzelheiten sind in den jeweili-
gen Zuchtprogrammen geregelt.

Es werden Ergebnisse von Leistungsprifungen anerkannt, die nach obenstehenden
Grundséatzen durchgefuhrt wurden oder vergleichbar sind.

B.13.2 Bewertung der dauBeren Erscheinung

Die Exterieurbewertung erfolgt nach bundeseinheitlichen Bestimmungen mit dem Be-
urteilungssystem des Bundesverbandes Rind und Schwein e.V. (BRS). Naheres re-
gelt das Zuchtprogramm.

Die durchzufuhrenden Exterieur-Leistungsprifungen werden vom Zuchtleiter oder
von einer von ihm beauftragten Person vorgenommen.

B.13.3 Zuchtwertschatzung

Sowohl genomisch als auch konventionell ermittelte Zuchtwerte werden anerkannt,
sofern sie mit einer von ICAR/Interbull validierten Methode ermittelt und von einer
akkreditierten Stelle geschétzt worden sind.
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Alle im Rahmen der Durchfihrung des Zuchtprogramms Uber Leistungsprifungen er-
fassten Daten sind von den Mitgliedern des Verbandes, der Organisation der Milch-
bzw. Fleischleistungsprifung und ggf. der am Zuchtprogramm beteiligten Besa-
mungsstationen, dem Zuchtverband unverziglich und unentgeltlich zur Verfigung zu
stellen. Der Datentransfer kann auch unmittelbar an die mit der Zuchtwertschatzung
beauftragten Stelle erfolgen.

Die Zuchtwertschatzstelle fihrt nach Plausibilitdtsprufung der gemeldeten Daten und
auf Basis der erfassten Merkmale und nach einem von den zusténdigen Stellen ge-
nehmigten bzw. nach einem den Vorgaben des Zuchtverbandes in Abstimmung mit
den Beschlissen des jeweiligen Dachverbandes entsprechendem Verfahren jeweils
Zuchtwertschatzungen durch.

Alle Ergebnisse der Leistungsprifungen werden ins Zuchtbuch eingetragen und flie-
Ren in die Zuchtwertschatzung ein.

Einzelheiten der Zuchtwertschatzungen fur die vom Zuchtverband gefilhrten Rassen
sind der Homepage des vit Verden zu entnehmen. AuRerdem sind sie Bestandteil der
Vertrage zwischen dem Zuchtverband und dem vit.

Da keine ausreichende Referenzstichprobe aus dem Tier- und Datenbestand eines
einzelnen Zuchtverbandes bereitgestellt werden kann, aber insbesondere auch, weil
die Vorleistungen erhebliche finanzielle Aufwendungen erfordern, hat sich der Zucht-
verband mit weiteren im Zuchtprogramm benannten Zuchtverbénden in einer Zusam-
menarbeit zusammengetan und vereinbart, die gZWS fiir Milchrinderrassen mit der
eigenen Schatzformel in den Zuchtprogrammen dieser Zuchtverbande anzuwenden.

Zuchtwerte werden fur alle wirtschaftlich wichtigen Merkmalskomplexe geschatzt:

Alle Zuchtwerte - auRer fur die Milchleistungsmerkmale - werden auf einer relativen
Basis mit einem Mittel von 100 und einer Standardabweichung der wahren Zucht-
werte von 12 Punkten (bei 100% Sicherheit) standardisiert. Alle Relativzuchtwerte
beziehen sich auf eine einmal jdhrlich angepasste Basis fir die jeweilige Rasse.

Die Zuchtwertschatzung kann auch auf rein genomischen Informationen beruhen.

Zuchtwerte fiir einzelne Leistungsmerkmale sind zu Gesamtzuchtwerten nach Mald-
gabe des Dachverbandes beschlossenen Verfahrens zusammenzufassen und sind
im Zuchtprogramm néher beschrieben.

Die geschatzten Zuchtwerte fir die verschiedenen Einzelmerkmale werden zunachst
innerhalb von Merkmalskomplexen zu Relativzuchtwerten zusammengefasst. Unter
Beriicksichtigung der genetischen Beziehungen der Merkmalskomplexe zueinander,
werden sie im Gesamtzuchtwert unterschiedlich gewichtet.

B.13.4 Veroéffentlichung

Bei allen Besamungsbullen mit genomischen Informationen im vit-Schéatzsystem ist
der genomisch unterstutzte Zuchtwert (gZW) der offizielle und damit zu veréffentli-
chende Zuchtwert. Die gZW aller Bullen und der weiblichen Tiere werden in das Herd-
buchsystem Ubernommen.



39

B.13.5 Genetische Besonderheiten und Erbfehler

Der BRS legt die verbindliche Liste der genetischen Besonderheiten und Erbfehler fir
die Zuchtprogramme der jeweiligen Rassen fest. Dieser hat sich verpflichtet, diese
Liste auf dem aktuellen Stand zu halten und diese nur dann zu andern, wenn neue
gesicherte wissenschaftliche Erkenntnisse vorliegen. Anderungen werden der zu-
standigen Behorde unverzuglich vorgelegt und den Mitgliedern bekannt gemacht. Die
Liste ist Bestandteil der Zuchtprogramme.

Das Verfahren der Feststellung von Erbfehlern erfolgt nach wissenschaftlich aner-
kannten Grundsatzen und wird auf bestimmte Gruppen (Bullen, die zur kinstlichen
Besamung eingesetzt werden; Bullenmiitter; ET-Spendertiere) beschrénkt. Die Er-
gebnisse durchgefiihrter Untersuchungen auf genetische Besonderheiten und Erb-
fehler sind im Zuchtbuch zu fuhren, auf der Tierzuchtbescheinigung anzugeben und
werden fur Besamungsbullen veréffentlicht.

B.13.6 Controlling

Die vom Zuchtverband mit der Durchfiihrung von Leistungsprifungen und Zuchtwert-
schatzungen beauftragten Organisationen werden von diesem regelmagig Uberprift,
um die Sicherheit der Leistungspriifung und Zuchtwertschatzung zu gewahrleisten.
Die hierzu zum Einsatz kommenden Controlling-Verfahren sind in entsprechenden
Vereinbarungen mit den Organisationen geregelt.

B.14 Datennutzung

Zur Erméglichung der satzungsgeméaRen Aufgabenwahrnehmung des Zuchtverban-
des bevollmachtigt der Ziichter den Zuchtverband, die fur das Zuchtbuch und das
Zuchtprogramm relevanten Daten, auch sofern sie von dritter Seite erhoben wurden,
anzufordern und Datenzugang sowie Datenherausgabe geltend zu machen.

Der Zuchtverband wird im Innenverhaltnis zu dem Zichter hiervon nur zu satzungs-
geméaRen Zwecken und unter Wahrung der rechtlichen Bestimmungen Gebrauch ma-
chen.

Die Ziichter gestatten dem Zuchtverband die Weitergabe aller Daten ihrer Zuchttiere,
wenn der Zuchtverband dies im Rahmen der zlchterischen Arbeit, der Erflllung der
satzungsgemaRen Aufgaben und in der ztichterischen Zusammenarbeit mit anderen
Zuchtorganisationen oder zur Aufgabenerfillung eingebundenen Organisationen und
Stellen (Bsp. Landeskontrollverbénde, Rechenstellen oder Besamungsstationen, ins-
besondere auch eine von dem Zuchtverband selbst betriebene Besamungsstation
etc.) fir erforderlich halt.

Die Volimacht gilt mit Beitritt des Ziichters zum Zuchtverband als erteilt und wird mit
dessen Eintritt wirksam. Die mit dieser Regelung verbundene Bevollmachtigung des
Zuchtverbandes gilt mit Datum ihres Inkrafttretens auch mit Blick auf bereits eingetra-
gene Mitglieder.

Fordert der Dritte (speichernde Stelle) einen weitergehenden Nachweis der Bevoll-
machtigung, ist der Zuchter verpflichtet, diesen dem Zuchtverband nach Mitteilung
des satzungsgemaRen Anlasses der Datennutzung zu erteilen.



40
B.15 Beilegung von Streitigkeiten

Bei Streitigkeiten - zwischen den Ziichtern des Zuchtverbandes und zwischen dem
Zuchtverband und seinen Zuchtern, die ihre Grundlage in der Mitwirkung am Zucht-
programm oder in der Aufgabenstellung des Zuchtverbandes haben, fungiert der
Vorstand als Streitschlichtungsorgan.

Ordentliche Gerichte durfen ohne Genehmigung des Zuchtverbandes nicht angerufen
werden, solange die Zustandigkeit des Streitschlichtungsorgans gegeben ist.

C. Inkrafttreten

Die Satzung wurde am 18. Februar 2025 von der VOST-Vertreterversammlung be-
schlossen und tritt am in Kraft.
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